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UITSPRAAK

Het College van Beroep voor de Examens van de Erasmus Universiteit Rotterdam, hierna:
het College, heeft op 27 april 2021 uitspraak gedaan op het beroep van

ceeeeenn. NiEINA: appellant

welke was gericht tegen

11

12

1.3.

14.

2.1

de beslissing van 5 oktober 2020 van de examencommissie van de Erasmus
School of Social and Behavioural Sciences (ESSB), hierna: verweerder om —
kortgezegd- de vorderingen van appellant te monitoren in het kader van zijn
zelfverbeteringstraject.

Loop van het geding

Bij e-mail van 20 oktober 2020 heeft mr. R. Verspaandonk namens appellant beroep
ingesteld bij het College ten aanzien van voornoemde beslissing.

Het College heeft op 20 oktober 2020 het beroepschrift doorgezonden aan de
verweerder met het verzoek om in overleg met betrokkene na te gaan of een
minnelijke schikking mogelijk is en het resultaat van dat overleg uiterlijk binnen drie
weken schriftelijk mee te delen aan het College.

Een minnelijke schikking is op 26 november 2020 niet tot stand gekomen.

Onder toepassing van artikel 7:17 van de Algemene wet bestuursrecht (Awb) en
onder verwijzing naar een uitspraak van de Afdeling bestuursrechtspraak van de Raad
van State van 10 februari 2016 (ECLIINL:RVS:2016:282), r.o. 5.3 is wegens de
kennelijke niet-ontvankelijkheid van het beroep afgezien van het houden van een
hoorzitting.

Beoordeling

Het College overweegt vooreerst dat van een ontvankelijk beroep eerst sprake kan
Zijn als het beroep gericht is tegen een besluit in de zin van artikel 1:3 lid 1 van de
Awb. In dat artikel is bepaald dat onder een besluit wordt verstaan een schriftelijke
beslissing van een bestuursorgaan, inhoudende een publiekrechtelijke
rechtshandeling, gericht op rechtsgevolg. Een beslissing heeft rechtsgevolg indien
Zij er op gericht is een bevoegdheid, recht of verplichting voor één of meer anderen
te doen ontstaan of teniet te doen, dan wel de juridische status van een persoon of
een zaak vast te stellen. Dus om van een appellabel besluit te kunnen spreken, moet
er een rechtsgevolg zijn ingetreden als hiervoor bedoeld.



2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

3.

Het College begrijpt appellant aldus, dat hij betoogt dat de brief van 5 oktober 2020
op een zelfstandig rechtsgevolg is gericht en om die reden een besluit behelst in de
zin van artikel 1:3 lid 1 van de Awb. Het College overweegt in dit verband dat appellant
met de brief van 5 oktober 2020 van verweerder is geinformeerd aan welke normen
en op welke wijze een eventueel iudicium abeundi door het College van Bestuur van
de Erasmus Universiteit Rotterdam in de toekomst zal worden getoetst. De
mededeling in die brief is enkel informatief van aard en om die reden niet gericht op
rechtsgevolg. Bovendien is met de brief van 5 oktober 2020 de situatie van appellant
feitelijk voor wat betreft zijn rechten en plichten niet veranderd (vgl. uitspraken van
het College van Beroep voor het Hoger Onderwijs van 12 augustus 202 en zaaknr.
2020/046, r.0. 2.34 et seq. en van 7 mei 2012 en zaaknr. 2011/182, r.o. 2.3).

Tot slot, en wellicht ten overvloede, acht het College van belang dat als appellant in
de toekomst wordt uitgenodigd voor een gesprek met het oog op het aan hem
opleggen van een bestraffende sanctie, hij niet verplicht is daarvan verklaringen
omtrent de overtreding af te leggen. Voorafgaand aan dergelijke gesprekken dient
aan appellant de cautie te worden gegeven.

Uit wat hierboven is overwogen volgt dat met de brief van 5 oktober 2020 geen
rechtsgevolg in het leven is geroepen zodat deze niet is aan te merken als een besluit
in de zin van 1:3 lid 1 van de Awb. Dit betekent dat het beroep niet-ontvankelijk dient
te worden verklaard.

Voor een veroordeling in de proceskosten bestaat geen aanleiding.

Beslissing

Het College verklaart het beroep van appellant niet-ontvankelijk.

Tegen deze uitspraak kan een betrokkene binnen zes weken met ingang van de dag na die waarop
deze uitspraak bekend gemaakt is beroep instellen bij het College van Beroep voor het Hoger
Onderwijs te Den Haag.



