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Samenwerkingsconvenant 2022
Erasmus Universiteit Rotterdam — Gemeente Rotterdam

DE ONDERGETEKENDEN

1. De gemeente Rotterdam, hierbij rechtsgeldig vertegenwoordigd door de burgemeester,
ing. A. Aboutaleb, hierna te noemen ‘de Gemeente’;

en,

2. de Erasmus Universiteit Rotterdam, hierbij rechtsgeldig vertegenwoordigd door de
voorzitter van het College van Bestuur, prof. dr. H. Brinksma, hierna te noemen ‘de EUR’,

ieder afzonderlijk ‘Partij’ en gezamenlijk te noemen ‘Partijen’.

ALGEMEEN

Dit Samenwerkingsconvenant 2022, volgende op de Samenwerkingsovereenkomst 2017-2021, heeft
als expliciete doel om de lopende samenwerkingen tussen beide partijen een juridische en financiéle
basis te blijven bieden in afwachting van een overkoepelende overeenkomst die voor einde 2022
wordt voorzien. In deze overkoepelende samenwerkingsovereenkomst zal ook aandacht besteed
worden aan de governance en overlegstructuur. De overkoepelende samenwerkingsovereenkomst
zal alle vormen van samenwerking tussen gemeente Rotterdam en de EUR omvatten, ook daar waar
andere partijen betrokken zijn. De ambitie van dit overkoepelende document zal zijn enerzijds het
delen van kennis dan wel het gezamenlijk ontwikkelen van maatschappelijk en wetenschappelijke
relevante kennis, anderzijds het versterken van onderlinge relaties op het vlak van grote
maatschappelijke uitdagingen waar stad en burgers, en de kennisinstellingen in de stad bij betrokken
zijn.

1 AFSPRAKEN

1a Kennis met Impact: Kenniswerkplaatsen (KWP)

Kenniswerkplaatsen zijn meerjarige, multidisciplinaire samenwerkingsverbanden rond een breed,
inhoudelijk vraagstuk waarin zowel wetenschappers van de EUR als beleidsadviseurs van de
gemeente gezamenlijk samenwerken op basis van een kennisontwikkeling en -uitwisselingsagenda.
Bestaande Kenniswerkplaatsen, die door de Partijen op 50/50 basis gefinancierd worden, zijn:
Leefbare Wijken, Rotterdams Talent, Urban Big Data en Stedelijke Arbeidsmarkt. In principe is de
financiering van deze kenniswerkplaatsen via een intentiebesluit van het EUR-CvB en informele
toezegging vanuit de gemeente Rotterdam voor de periode 2022-2025 toegezegd.
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Uitgangspunten van het format van de Kenniswerkplaats zijn:

. ledere Kenniswerkplaats heeft twee trekkers en twee codrdinatoren, één van de Gemeente en
één van de EUR. ledere KWP organiseert een groep met bij het thema betrokken;
wetenschappers en vertegenwoordigers van de gemeente Rotterdam voor het organiseren
van de kennisontwikkeling en -deling;

. De gemeente Rotterdam en EUR ondersteunen de vier genoemde Kenniswerkplaatsen met
budget. Dit budget is bestemd voor het organiseren van de Kenniswerkplaats, het beheren van
het netwerk, het faciliteren van onderzoek, communicatiemiddelen en bijeenkomsten;

. De genoemde vier Kenniswerkplaatsen worden voor minimaal de looptijd van deze
overeenkomst voorzien van een basisfinanciering door de Partijen, op dit moment ieder
€35.000 per Kenniswerkplaats per jaar.

1b Andere samenwerkingsprojecten

Naast deze vier genoemde Kenniswerkplaatsen bestaan andere samenwerkingsverbanden tussen
EUR-faculteiten en gemeentelijke clusters. Dit zijn geen Kenniswerkplaatsen in de context van dit
convenant, maar hebben in hun werkwijze en format wel het karakter van een Kenniswerkplaats.
Deze kennissamenwerkingsverbanden maken geen onderdeel uit van de afspraken over financiering
maar worden wel zoveel mogelijk betrokken bij de strategische afwegingen en kennisdeling.
Belangrijke voorbeelden van nog steeds functionerende samenwerkingsprojecten zijn CEPHIR
Gezondheid in de stad (Erasmus MC/GGD), Smartport (gefinancierd door bedrijven in de haven, het
Havenbedrijf en de Gemeente; i.s.m. 0.a. RSM, ESSB, ESE), ST-RAW op gebied van jeugdzorg
(financiering ZonMw) en Centre for Health Promotion (Healty’R), gefinancierd door de gemeente
Rotterdam. In de afgelopen jaren zijn daar aan toegevoegd GOVLABO010, Organisaties in een Slimme
Stad en Carelab. Allen gestoeld op het KWP-format maar voorzien van deels andere
financieringsbronnen.

1c Internationalisering & huisvesting

De aanwezigheid van een substanti€le populatie studenten en jonge hoogopgeleide starters draagt
bij aan een sterker sociaaleconomisch en sociaal-cultureel klimaat en maakt een aantrekkelijker stad
mogelijk. De aanwezigheid van een goede universiteit is één van de belangrijkste vestigingsfactoren
voor bedrijven en individuen.

. De Gemeente werkt samen met de EUR aan het aantrekken en behouden van
studenten/afgestudeerden voor de stad. De Gemeente draagt de eerste verantwoordelijkheid;

. De Gemeente doet er alles aan om expats (studenten en werknemers) op eenvoudige en
efficiénte wijze te ondersteunen bij vestiging in Rotterdam. Ten aanzien van non-EU studenten
trekken beide partijen samen op, ook in samenwerking met Nuffic, om in het domein van
regelgeving meer kansen te bieden aan studenten, internationale staf en hun familie om hier
te kunnen werken;

. De huisvesting van internationale studenten vergt een meer op maat gesneden aanbod.
Daarnaast is er een grote vraag naar huisvesting door Nederlandse studenten. Voor afspraken
over studentenhuisvesting wordt verwezen naar het Akkoord Studentenhuisvesting 2020-2025
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getekend op 21 juli 2020 door Partijen, andere Rotterdamse kennisinstellingen en
huisvestingsorganisaties;

" In samenspraak werken aan snelle en veilige mobiliteitsvoorzieningen tussen de twee
campussen en met de stad;

. Partijen identificeren gezamenlijke thema’s in hun strategie voor fondsen- en subsidiewerving
met name binnen de EU, en hebben elk een aanspreekpunt/ contactpersoon hiervoor;

. Partijen trekken gezamenlijk op bij het internationaal profileren van Rotterdam, o.a. bij
handelsdelegaties.

1d Rotterdam Scriptieprijs

Sinds 2012 bestaat de Rotterdam Scriptieprijs. Deze wordt jaarlijks toegekend aan een scriptie met
een maatschappelijke invalshoek (en aansluitend op de grote opgaven van de stad), en uitgereikt
door de burgemeester of wethouder tijdens de Opening Academisch Jaar. De kosten komen
beurtelings voor rekening van Gemeente en EUR. De organisatie van de verkiezing staat onder
verantwoordelijkheid van de afdeling Academische Zaken van de EUR.

Website: https://www.eur.nl/onderzoek/prijzen-en-onderscheidingen/universitaire-prijzen-en-

fellowships/rotterdam-scriptieprijs.

leCity Deal Kennis Maken

Partijen trekken samen met andere onderwijsinstellingen voor MBO en HBO op in het Nationaal
Programma City Deal Kennis Maken. Voor de verbinding tussen student, onderwijs en stad wordt in
het kader van het City Deal project door Partijen in de eigen organisatie/samen een loketfunctie
ingericht.

2 ALGEMENE UITGANGSPUNTEN SAMENWERKING

Per onderzoeksproject dat valt onder de werking van dit Samenwerkingsconvenant, wordt bezien of
er schriftelijk nadere afspraken tussen de betrokken partijen moeten worden vastgelegd.
Uitgangspunt is steeds dat de EUR te allen tijde is gechouden om te handelen in overeenstemming
met de principes van goed wetenschappelijk onderzoek zoals weergegeven in de meest recente
versies van de Nederlandse Gedragscode Wetenschappelijke Integriteit. Dit houdt onder meer in dat
het wetenschappelijk onderzoek van de EUR onafhankelijk is en de EUR gerechtigd is om op geheel
onafhankelijke wijze overeenkomstig academisch gebruik de resultaten te publiceren of anderszins
te verbreiden.

Partijen zijn warm voorstander van het vergroten van de beschikbaarheid van onderzoeksoutput en
optimaal hergebruik van onderzoeksdata. Onderzoeksdata worden zorgvuldig opgeslagen en
beheerd en komen zo breed en vroegtijdig als mogelijk vrij beschikbaar voor hergebruik, tenzij
privacy, openbare veiligheid, ethische beperkingen, eigendomsrecht of afspraken met derde partijen
dat verhinderen. Het delen van onderzoeksoutput als artikelen en data gebeurt voor zover mogelijk
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onder de open licenties van Creative Commons. Voor het delen van onderzoeksdata wordt gestreefd
naar FAIR data, wat betekent dat data goed vindbaar, toegankelijk, interoperabel en herbruikbaar is.
3 RANDVOORWAARDEN

3a Looptijd Samenwerkingsconvenant

Het Samenwerkingsconvenant heeft een looptijd tot en met 31 december 2022 of zoveel eerder als
een nieuwe overkoepelende samenwerkingsovereenkomst is getekend.

Aldus in tweevoud opgemaakt en getekend te Rotterdam,

Burgemeester Voorzitter College van Bestuur van
van Gemeente Rotterdam Erasmus Universiteit Rotterdam
ing. A. Aboutaleb Prof. dr. E. Brinksma



