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Geachte heer-

In uw verzoek van 8 mei 2024 heeft u met een beroep op de Wet open
overheid (hierna: Woo) verzocht om openbaarmaking van informatie over
de afwikkeling van het Woo-verzoek van The Rights Forum (hierna: TRF).

Middels de onderhavige brief nemen wij een besluit op uw verzoek.

Uw verzoek
Tijdens het preciseringsgesprek van 15 mei 2024 heeft u de reikwijdte van
uw verzoek nader gespecificeerd en afgebakend tot de hierna genoemde
informatie:
e Alle informatie over de afwikkeling van het Woo-verzoek dat
eerder is ingediend door TRF;
e Alle WhatsAppgesprekken over de afwikkeling van
bovengenoemd verzoek, gevoerd door de leden van het College
van Bestuur (hierna: CvB).

Uw verzoek ziet op de periode van 1 februari 2024 tot en met 15 mei 2024
{datum precisering verzoek).

Voorafgaand contact
Op 8 mei 2024 hebben wij uw verzoek om informatie ontvangen.

Op 14 mei 2024 hebben wij de ontvangst van uw verzoek schriftelijk
bevestigd en u daarbij verzocht uw verzoek nader te preciseren.

Op 15 mei 2024 heeft er een preciseringsgesprek plaatsgevonden, waarna
wij de gemaakte afspraken over de reikwijdte van uw verzoek, dezelfde
dag aan u hebben bevestigd.

Wettelijk kader

Het recht op openbaarmaking van informatie dient het publieke belang
van een goede en democratische besluitvorming van het bestuur. Dit
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recht komt iedere burger in gelijke mate toe. Het specifieke belang van
een verzoeker speelt hierbij geen rol.

Openbaarmaking in de zin van de Woo betekent (in beginsel)
openbaarmaking voor iedereen. Overheidsinformatie is openbaar, tenzij
een uitzonderingsgrond zich tegen de openbaarmaking verzet. De
uitzonderingsgronden staan benoemd in artikel 5.1 en 5.2 van de Woo.

Inventarisatie documenten

Gelet op de door u gevraagde informatie is een inventarisatie uitgevoerd
door alle betrokken medewerkers binnen de EUR bij de afwikkeling van
het Woo-verzoek dat door de TRF is ingediend. Daarnaast hebben wij ook
de leden van het CvB benaderd om een zoekslag uit te voeren naar de
door u gevraagde informatie en hen daarbij in het bijzonder verzocht ook
hun telefoons te raadplegen om eventuele aanwezigheid van relevante
WhatsApp-, e-mail- en Sms-berichten na te gaan.

Bij de zoekslag naar de door u gevraagde informatie zijn de volgende
zoektermen gebruikt:

‘The Rights Forum’ OR ‘TRF’

‘The Rights Forum’ AND ‘College van Bestuur’ OR ‘CvB’

‘The Rights Forum’ AND ‘Woo-verzoek’ OR ’informafieverzoek’
‘TRF’ AND “College van Bestuur’ OR ‘CvB’

‘TRF’ AND ‘Woo-verzoek’ OR ‘informatieverzoek’

De bovengenoemde zoekslag heeft 22 documenten opgeleverd die
binnen de reikwijdte van uw Woo-verzoek vallen. Deze documenten zijn
vervolgens getoetst aan de uitzonderingsgronden van de Woo.

Dubbele documenten

Het aantal van 22 documenten betreft het aantal documenten zonder
duplicaten. Wel vindt u in een deel van de documenten gelakte passages
onder de noemer ‘Dubbel’. Dit betreft informatie die in een ander
document met dit besluit al reeds openbaar wordt gemaakt.

Informatie die buiten de reikwijdte van uw verzoek valt

U heeft in uw verzoek aangegeven over welke aangelegenheid u
informatie wilt ontvangen. Een enkel document bevat een passage die
niet over de door u aangegeven aangelegenheid gaat. Deze informatie
valt buiten de reikwijdte van uw verzoek en is daarom uit de documenten
verwijderd onder vermelding van ‘Buiten verzoek’, '

Derde-belanghebbenden

Bij de openbaarmaking van diverse documenten spelen de belangen van
derden een rol. Zij moeten de mogelijkheid krijgen om een zienswijze in
te dienen inzake het voornemen tot openbaarmaking van informatie. Dit
betekent dat zij hun mening kunnen geven of de desbetreffende
informatie wel of niet openbaar gemaakt kan worden. Het is uiteindelijk
aan het bestuursorgaan om te beslissen of de informatie al dan niet
openbaar wordt gemaakt.

Erasmus Universiteit Rotterdam /6;' a{ z
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Voorafgaand aan het nemen van dit besluit zijn er vier derde-
belanghebbenden gevraagd om hun zienswijze te geven ten aanzien van
de voorgelegde documenten. Door deze derde-belanghebbenden is
aangegeven geen bezwaren te hebben tegen de voorgenomen wijze van
openbaarmaking.

Besluit
Wij besluiten de door u verzochte informatie (gedeeltelijk) aan u te
verstrekken.

Het uitgangspunt is dat informatie kan worden verstrekt, tenzij een van
de uitzonderingsgronden reden geeft de informatie uit te zonderen van
openbaarmaking.

Per document is op de inventarislijst aangegeven welke
uitzonderingsgronden van de Woo zijn toegepast. Voor de motivering van
het besluit verwijzen wij naar het onderdeel ‘Overwegingen’ van dit
besluit en het kopje ‘Uitzonderingsgrond(en)’ op de inventarislijst.

Overwegingen

De eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer

Op grond van artikel 5.1, tweede lid, aanhef en onder e, van de Woo kan
ervoor worden gekozen informatie niet openbaar te maken indien dit de
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer aantast. Het belang van het
eerbiedigen van de persoonlijke levenssfeer dient dan zwaarder te wegen
dan het belang van de verzoeker om deze informatie te verkrijgen.

In nagenoeg alle documenten staan persoonsgegevens. Het betreft
gegevens zoals namen, initialen, e-mailadressen, telefoonnummers,
functieomschrijvingen, specifieke werkdagen en andere tot personen
herleidbare informatie. In het kader van goed werkgever- en
partnerschap vinden wij dat het belang van de bescherming van de
privacy en persoonlijke levenssfeer van deze personen zwaarder dient te
wegen dan het belang van openbaarheid.

Waar van toepassing zijn deze persoonsgegevens onleesbaar gemaakt
onder vermelding van 5.1.2e.

Het goed functioneren van de EUR

Op grond van artikel 5.1, tweede lid, aanhef en onder i, van de Woo kan
ervoor worden gekozen informatie niet openbaar te maken als dit het
goed functioneren van de EUR belemmert en dit belang zwaarder weegt
dan het belang van de verzoeker om deze informatie te verkrijgen.

Wij hebben twee passages onleesbaar gemaakt waarin vindplaatsen van
werkmappen en documenten zijn opgenomen. Openbaarmaking van
deze informatie zou ertoe kunnen leiden dat er computervredebreuk
wordt gepleegd en derden zich daarmee oneigenlijk toegang verschaffen
tot de desbetreffende documenten. Deze (toegangs-)gegevens worden
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vitgezonderd van openbaarmaking om het goed functioneren van de EUR
niet in het geding te laten komen. Wij menen immers dat het belang van
het voorkomen daarvan zwaarder weegt dan het belang van
openbaarmaking.

Waar van toepassing is deze informatie onleesbaar gemaakt onder
vermelding van 5.1.2i.

Wijze van openbaarmaking
De documenten die (gedeeltelijk) openbaar worden gemaakt, worden
samen met deze brief digitaal aan u toegezonden.

Digitale communicatie

U heeft uw verzoek om informatie per e-mail ingediend. Dit besluit
wordt u dan ook eveneens per e-mail toegezonden.

Contact

Voor vragen en opmerkingen aangaande dit besluit kunt u contact met
ons opnemen via

Hoogachtend, )
Het College van Bestuur van de Erasmus Universiteit Rotterdam,

Prof. dr. H. Brinksma
Voorzitter

Namens deze,

Prof. dr. H.A.E. Zwart

Erasmus Universiteit Rotterdam /6; “{ 2



Pagina Niet eens met deze beslissing?

5/5 Dan kunt u een bezwaarschrift indienen. Dat kan schriftelijk of per e-
mail. Dit moet binnen zes weken na de verzenddatum van dit besluit ter
attentie van:

Ons kenmerk

Uw kenmerk Het College van Bestuur van de Erasmus Universiteit Rotterdam
Nov:t t.a.v. de Adviescommissie voor Klachten en Bezwaarschriften (AKB)
Postbus 1738/ 3000 DR Rotterdam

Of per e-mail via: akb@eur.nl

In het bezwaarschrift moet in ieder geval staan:
= Uw naam, adres en handtekening;
= Uw telefoonnummer en e-mailadres;
* De datum waarop u bezwaar maakt;
= Een kopie van dit besluit;
= De reden(en) van uw bezwaar

Bent u niet in staat binnen bovengenoemde termijn van zes weken een
inhoudelijk bezwaar in te dienen? Dan kunt u binnen diezelfde termijn
een inleidend “pro-forma” bezwaarschrift indienen op nader aan te
voeren gronqen.

Erasmus Universiteit Rotterdam
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Gecombineerde documentenset
Woo-dossier 'Afwikkeling informatieverzoek TRF’



To: | 5i1.26 @uu.ni;| 5.1.20 @BB.leidenuniv.nl){ 5120 20/ 3404

5.1.2e @eur.nl]j 512 [@utwente .nll] 51.2 rug.nlj;
5.1.2 [@tue.nl]; WOOs 1 2¢@wur.nl]] 5.1.2e @tudelftnl]  512e  [@tudelftnl];
5.1.2e [@uva.nl] 5.1.2e [@bb LeidenUniv.nl]; Legal Advice,
EU 51.2e __ @eur.nll] 512e [@wur.n| 5.1.2e @wur.nl); Wet open overheid, EUR[S 12¢(@eur.nl]; Office Legal
Affairs, EUR| 5.1.2¢ @eur.nl]{ 5128 @maastrichtuniversity.nl]
From: 512  |Universiteiten van Nederland

Sent: ‘Mon 1/15/2024 1:16:58 PM

Subject: RE: Woo TRF - zitting op 14/12
Received: Mon 1/15/2024 1:22:17 PM
InterviewQorlog Israél.docx

Collega’s,
Vorige week is er een interview verschenen in Trouw met 5.1.2e In deze openbare bron wordt de uitspraak van
TRF ten aanzien van institutionele banden nog een keer bevestigd, in lijn met het proces-verbaal van de rechtszitting.

Een deel van uw verzoek is ingewilligd, maar de universiteiten willen geen informatie geven over banden met

organisatles die u aanmerkt als pro-Israélisch. Waarom ligt uw verzoek zo gevoelig?

“Het gaat ons enkel om de instituticnele banden tussen universiteiten en andere organisaties. Net zoals je ook kritisch
kunt zijn over academische samenwerking met China. Maar al gauw werd er gedaan alsof we op zoek zijn naar de
gegevens van Joodse individuen. De manier waarop het in de publiciteit is gekomen, was uiteindelijk schadelijker dan

het Woo-verzoek zelf.”

Met vriendelijke groet,

L - - 5.1.2e - . |
+31(0)6] 512e | Voorafspraken 5.12e @unlnl | 5.1.2¢ |

Algemeen: 070 5.1.2e f| Lange Houtstraat 2 | Postbus 13739 | 2501 ES Den Haag

Universiteiten M W @
van Nederland

Dit mailbericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Als dit bericht
niet voor u bestemd is, wordt U vriendelijk verzocht dit aan de afzender te
melden. Universiteiten van Nederland staat door de elektronische verzending
van dit bericht nietin voor de juiste en volledige overbrenging van de inhoud,
noch voor tijdige ontvangst daarvan. Aan de inhoud van dit mailbericht kunt u
geen rechten ontlenen.

From:| 51.2e @uu.nl>
Sent: Monday, January 15, 2024 1:03 PM
Tof 512e |@BB.leidenuniv.nl>;| 5.1.28 @eur.nl>;| 5120 |
 5.1.2e @unl.ni>| 5.1.2e @utwente.nl>| 512 |
5.1.2e @rug.nl>] 5.1.2¢ @tue.nl>; WOO [5.1.2e@wur.nl>| 5.1.2e |

5§.1.2e dtudelft.nl) | 512¢ |@tudelft.nl>] 51.2e @uva.nl>] 5.1.2e
@bb.LeidenUniv.nI>; Legal Advice, EUR 5.12e @eur.nl>;| 5.1.2¢ |@wur.n|; Wet open overheid, EUR
5.1.2e j@eur.nl>; Office Legal Affairs, EUR| 5.1.2e @eur.nb;[ 5.1.2e ]

5.1.2e @ maastrichtuniversity.nl>

Subject: RE: Woo TRF - zitting op 14/12
Beste allen,
Ik heb[ 51.2e |gesproken. Ik wil met jullie even overleggen hoe verder te gaan.



2673404

Voorstel:

» Vanmiddag tussen 14.00 en 16.00 uur.
Dinsdag 16/01: tussen 11.00 en 13.00 uur.
Woensdag 17/01: tussen 11.00 en 13.00 uur.
» Donderdag 18/01: tussen 10.00 en 12.00 uur.
Vrijdag 19/01: tussen 12.00 en 14.00 uur.

We hebben aan 15 minuten genoeg !
Met vriendelijke groet,

| 5.1.2¢
5.1.2e | Universiteit Utrecht | Juridische Zaken | Heidelberglaan 8 | Postbus 80125 | 3508 TC

Utrecht | T+31[ 512 || www.uu.nl |

Van:| 5.1.2e !ﬁJBB.feidenuniv.nb

Verzonden: maandag 15 januari 2024 11:36

Aani 5.1.2e [@eur.nl>f 5.1.2e ~_ Punln>] 5126 |
5.1.20 @uu.nl>} 5.1.2e @utwente.nb}_ 5.1.2e

5.1.2e @rug.nl>| 5.1.2e [@tue.nl>; WOO [5.12¢[@wur.nl 5.12e
5.1.2e maastrichtuniversity.nl>| 5.1.2e @tudelft.nl) | 5.1.2e [@tudelft.nl>{ 5.1.2e¢ —[
5.1.2e |@uva.n|>,{ 5.1.2e @ maastrichtuniversity.nl>| 5.1.2e |
5.1.2e maa{strichtuniversitv.r!>;{ 51.2e @g.LeidenUniv.nb; Legal Advice, EUR
] 5.1.2e eur.n!>;[ 5.1.2e wur.nl; | §.1.2e eur.nl>; Office Legal Affairs, EUR

‘ 5.1.2¢ @eur.nb

Onderwerp: RE: Woo TRF - zitting op 14/12

CAUTION: This email originated from outside of Utrecht University. Do not click links or open attachments unless you recognize the sender and ‘
know the content is safe.

Beste allen,
Hierbij zowel het proces-verbaal mondelinge uitspraak als het proces-verbaal van het ter zitting verhandelde.

He,

Van:l 5.1.2e Eeur.nb
Verzonden: vrijdag 5 januari 2024 11:39

Aanj 5.1.2e EJBB.Ieidenuniv.nI>;I 51.2e —l
[ 5120 Punlnl>; 5.1.2e @uu.nl>| 5.1.2e |
] 5.1.2e butwente.nb;l 5.1.2e brug.nl:v;] 5.1.2e @tue.nl> WOO
|5.1.2e @wur.nl> 5.1.2e l@maastrichtuniversity.nb; 5.1.2e |@tude|ft.n|}
5.1.2 tudelft.nl>] 51.2e [@uva.niy 5.1.20 |
5.1.2e @maastrichtuniversitv‘ nl)l 5.1.2e @ maastrichtuniversit\r.nb{ 51.2e |

5120 [@wur.nl; Wet open overheid, EUR

512e  Dbb.LeidenUniv.nl>; Legal Advice, EUR'I 5126  @eur.nly;
512¢@eur.nl>; Office Legal Affairs, EUR 4 5172 l@eur.nl>
Onderwerp: RE: Woo TRF - zitting op 14/12
Beste[ 5.1.2e |
Dank en allen ook vanuit 010 de allerbeste wensen, en een voortzetting van onze prettige samenwerking!
Prima suggestie. Als ik mij niet vergis zal er op 11 januari tijdens de vergadering van voorzitters gesproken worden over deze zaak.
Ik ptan wel een TEAMS overleg voor (kort) na die datum. @Office Legal Affairs, EUR, willen jullie zo vriendelijk zijn om een afspraak
in te plannen {via datumprikker) via TEAMS? Een half uur lijkt mij genoeg. Genodigden staan genoemd in de adresnotering van dit
bericht.
Grtl 5.1.2e |
Fromj 5.1.2e [@BB.leidenuniv.nl>
Sent: woensdag 3 januari 2024 09:02

Toy| 5.1.2¢ Universiteiten van Nederland<{ 5.1.2e bunl‘nbj 5.1.2¢ @eur.nl> 5.1.2e |

51.2e @uu.nl>| 5.1.2e ‘ ‘ [@utwente.nl> 5.1.26 |
5.1.20 rug.nl>| 51.28 [Btue.ni>; WOO {512 [@wur.nl} 5.1.26 |
5.1.2e @maastrichtuniversitv‘nl';] 5.1.2e ptudelft.nl)| 5.1.2e [@tudelft.nl 5.1.2e |
5.1.2¢ buva.ni){_ 5.1.2e ﬁJmaastrichtuniversitv.n|>| 5.1.2e |
| 5.1.2e P maastrichtuniversity.nl>] 5.1.2¢ [@bb.LeidenUniv.nl>; Legal Advice, EUR
{ 512 Ipeyrni>] 512  lowur.nl] 5.1.2e Beur.nl>; Office Legal Affairs, EUR
| 5.1.2e @eur.nl>

Subject: RE: Woo TRF - zitting op 14/12



2673404
Goedemorgen allemaal,
Allereerst de beste wensen voor het nieuwe jaar!
Gisteren ontving ik vanuit de Rechtbank Gelderland het proces-verbaal van de mondelinge behandeling (bijlage). De opmerkingen

die namens TRF zijn gemaakt omtrent de beperktere opvatting van het verzoek (alleen instellingsniveau), worden daarin maar heel
summier weergegeven. Zie de passage op p. 3:

“Eiseres: In het verzoek gaat het om formele correspondentie.

Rechter: Het gaat niet om contacten van individuele personen, maar om officiéle contacten tussen deze organisaties en de
universiteit”.

De rechter heeft hier het standpunt samengevat, zoals dat door TRF mondeling ter zitting naar voren is gebracht. Voor de
beperktere opvatting van het verzoek kunnen wij daarom m.i. niet volstaan met louter een verwijzing naar het summiere p-v, maar
zullen wij hetgeen TRF tijdens de zitting naar voren heeft gebracht zelf uitgebreider moeten verwoorden. Bijvoorbeeld met een
passage dat tijdens de mondelinge behandeling uit de aldaar door TRF gegeven toelichting op het verzoek is gebleken dat het
verzoek enkel betrekking heeft op vrijgave van documenten op instellingsniveau, en niet om de contacten van individuele
personen, zodat het verzoek op het niveau van de CvB’s kan worden afgedaan.

Is het een idee om halverwege deze maand een Teams-afspraak in te plannen om te bespreken wat wij doen met de lopende
beroepstermijn? Zo nodig kunnen wij een pro forma beroep instellen om de termijn te sauveren, en dat beroep later weer

intrekken.

5.1.2e

iﬁl&"

R

Universiteit Leiden | Bestuursbureau - Juridische Zaken | Rapenburg 70 | 2311 EZ Leiden | 071 5.1.2e I Oﬁl'?.Ze ]

| 5.1.2e | www.universiteitleiden.nl | Ik werk niet op 5.1.2e
Vani 5.1.2e | Universiteiten van Nederland| 5.1.2e unl.nl>

Verzonden: vrijdag 15 december 2023 16:17

Aan| 5.12e [@eur.nl>] 612 uu. n|>;| 5.1.2¢ IJ
| 5.1.2e [@BB.leidenuniv.nl>| 5.1.2e S B utwente.nl> 5.1, Ze

5.1.2¢ rug.nl>| 5.1.2e @tue.nl>; WOO [>1 2 [@wur.nly 5.1.2e
fwmtumrsit .nl>| 5.1.2e @tudelft.nl)| 5.1.2e @tudelft.nbi 512 |

[ 51.2e l@uva.nl> 5.1.2¢ @maastrichtuniversity.nl>| 51.2e |
] 5.1.2e [®maastrichtuniversity.nl> i 5.1.2e @bb.LeidenUniv.nl>; Legal Advice, EUR

[ 51 29__ @eur ni>| 5126 E]wur.nl'] . 512e _I@eur.nl); Office Legal Affairs, EUR

[_ " 512  [@eur.nl>

Onderwerp: RE: Woo TRF - zitting op 14/12

Beste coliega’s,
Eerstvolgende gelegenheid om dit te bespreken met de bestuurders is op 11 januari.
We zullen dan mondeling toelichten dat jullie unaniem adviseren om geen hoger beroep in te stellen, en dat het verzoek

alleen betrekking heeft op vrijgave van documenten op instellingsniveau. Wij gaan er vanuit dat jullie advies leidend is.
Mochten jullie voor die tijd tot andere inzichten komen, laat het dan mij enweten. Zonder tegenbericht ga ik ervan uit

dat we het zo gaan doen.
Met vriendelijke groet,

From:| 5.1.2¢ F@eur.nb
Sent: Friday, December 15, 2023 3:17 PM

To:] 51.2e I@uu nl> 5.1.2e @BB.Ieidenuniv.nbl 5.1.2e
51.2e |ﬁ>utwente nl>; 5.1.2e BDrug.ni> 5.1.2e @tue.nl>;
5.1.2e wur.nl>} 5.1.2e @maastrichtuniversitv.nbi 5.1.2e @tudelft.nf]
[ 512 tudelft.nl>| 5.1.2e “[@uva.ni>| 5.1.20 ]
 512e  [@maastrichtuniversity. nl>| 5.1.2e @maastrichtuniversity,nl>4 5.1.2e

| 512¢ |@bb.LeidenUniv.nl> 51.2e eur.n|>| 5.1.2e @wur.nl; Wet open overheid, EUR
[6.1.2¢ @eur.nl>; Office Legal Affairs, EUR 5.1.2e l@eur ni>

Ccyl 012 || Universiteiten van Nederland | 5.1.2e |[@unl.nl>




4
Subject: RE: Woo TRF - zitting op 14/12 267340

Best[s 1] beste

Hier sluit ik mij bij aan. Inmiddels heb ik de griffie verzocht om het PV.
Prettig weekend.

Hartelijke groeten,

5.1.2e

From:| 517 [@uu.nl>
Sent: vrijdag 15 december 2023 11:59

To{ 5.1.2e E)BB.Ieidenuniv.nb] 5.1.2e @eur.n[b»l 5.1.28

{ 5.1.2e ~ [Putwente.nl>; 512 [@rug.nl>] 51.2e [@tue.nl>; WOO
|5-1-291@wur.nl>| 5.1.2e j@maastrichtuniversitv-nbt 5.1.2e @tudelft'nl)
5120 [(@tudelft.nl>] 5.1.2e [&uva.ni>] 5120 |
_- maastrichtuniversity.nl>{ 5.1.2e @maastrichtuniversity.ni};l 5.1.2e
51.2e  bb.LeidenUniv.ni>] 5128 @eur.nl>| 51.2e [@wur.nl; Wet open overheid, EUR
512¢@eur.nl>; Office Legal Affairs, EUR { 5.1.2e @eur.nl>
Ccf 5.1.20 @unl.nl>

Subject: RE: Woo TRF - zitting op 14/12

Ha[ 512 |

Ja, dat is een goede opmerking !

Zal dat nog voorleggen aan|[ 5.12e¢ |Als een gezamenlijk besluit van de voorzitters niet eerder kan,
kunnen we nog altijd formeel beroep in stellen voor 25 januari 2024. .

Met vriendelijke groet,

5128
5.1.2e | Universiteit Utrecht | Juridische Zaken | Heidelberglaan 8 | Postbus 80125 | 3508 TC
Utrecht | T+316] 5.1.2¢ || www.uu.nl |
Van| 512 [@BB.leidenuniv.nl>
Verzonden: vrijdag 15 december 2023 11:55
Aanl 5.1.2e buu.nb] 5.1.2e [’g)eur.nl>;[ 51.2e
5126 @utwente.nl>] 5.1.2e [@rug.nl>; 5.1.20 @tue.nl>] 5.12e |
[5.1.2e@wur.nl>] 51.2e [@maastrichtuniversity.nl>| 5.1.2e [@tudeift.nl)
5.1.2e |gtudelft.nl>;| 5.1.2e [@uva.ni>] 5.1.2e |
5128 maastrichtuniversity.nl> 5.1.2¢ __[@maastrichtuniversity.nl>} 6.1.2e f
[ 512e  Pbb.LeidenUniv.nl>; Legal Advice, EUR{ _ 5.1.2¢  |@eur.nl>;| 5.1.2¢ f@wur.nl; Wet open overheid, EUR
|5.1.2e@eur.nl>; Office Legal Affairsl-g 512e Beur.nl>
ccq 5.1.26 [@unl.nl>

Onderwerp: RE: Woo TRF - zitting op 14/12

CAUTION: This email originated from outside of Utrecht University. Do not click links or open attachments unless you recognize the sender and
know the content is safe.

Beste|s t 2¢

Dank voor de afstemming metMisschien goed om wel in het oog te houden dat de beroepstermijn (6 weken na uitspraak
rechtbank) al loopt, en dat die eindigt op 25 januari 2024. Wanneer de mogelijkheid van een beroep op de Raad van State apen
moet worden gehouden, dan zal daarover dus eerder een heslissing in het Voorzittersoverleg moeten worden genomen.

Met vriendelijke groet,

5.1.2e ]
51.28
AT
, Umiversiteit
": Leiden

Universiteit Leiden | Bestuursbureau - Juridische Zaken | Rapenburg 70 | 2311 EZ Leiden | 071 | 5.1.2e ]] 06| 5.1.2e |
5.1.2e | www.universiteitleiden.nl | Tk werk niet op| 5.1.2¢ |

Van{ 5.12e @uu.nl>

Verzonden: vrijdag 15 december 2023 11:52

Aan{ 5.1.2e @eur.nb;l 5.1.2e B J@utwente.nbi 5.1.26 |




[ 5.1.28 _@BB.Ieidenuniv‘nbl 5.1.2e I@rug.nbl 5.1.2e E:)tue.r2673404

12,
| 5126  [@wur.nl>| 5.1.2e P maastrichtun versity.nl>;| 5.1.2e @tudelft.nl)
| 5.1.2e 'r'ﬂtudelft.nlz-‘ 5.1.2e Buva.nl>| 5.1.2e B -
5.1.2e maastrichtuniversity.nl>{ - 5.1.2¢ [@ maastrichtuniversity.nl>] 5.1.2¢ |

5.12e [Pbb.LeidenUniv.nl>;| 5.1.2e @eur.nl>| 5.1.28 @wur.nl; Wet open overheid, EUR
5.1.2e[@eur.nl>; Office Legal Affairs, EUR| 5.1.2e @eur.nl>

ccy 5.1.2e Bunl.nl>
Onderwerp: Woo TRF - zitting op 14/12
Allen,

Ik heb[ 512e |gesproken. Hij zal ons voorstel (WOB/WOO verzoek alleen behandelen op
instellingsniveau, niet op decentraal/individueel niveau) inbrengen in het Voorzittersoverleg. Begin
februari is er een Voorzittersoverleg. Dan hebben we nog genoeg tijd om een besluit te nemen. Besluit

moet er uiterlijk 7 maart 2024 zijn (12 weken na uitspraak rechtbank).
Met vriendelijke groet,
5.1.2¢

| 5.1.2e || Universiteit Utrecht | Juridische Zaken | Heidelberglaan 8 | Postbus 80125 | 3508 TC

Utrecht | T+#31[ 5128 | www.uu.nl |
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To: [ 512 eur.nl]
Cc: | 5.12e eur.nl); 51.2e

Beur.nl]; Legal Advice,

| 512 @eur.ni]
From: | 5.12e
Sent: Thur 4/25/2024 3:02:54 PM

Subject:  RE: Subject: EUR/The Rights Forum Marsh|  51.2e |

Received: Thur 4/25/2024 3:03:54 PM

Zou jij ons de status in bovengenoemd dossier kunnen aangeven.
Wij zien uw reactie graag tegemoet,.
Met vriendelijke groet,

5128
5.1.2¢ ]
\_ 5.1.2e |

Marsh | Nederland

Groot Handelsgebouw (Ingang E), Conradstraat 18, 3013 AP Rotterdam, Nederland

+31{0) 10| 5.1.2e l] +31 (0) verbind met mij op LinkedIn
www.mﬁ.nl | i.fblg Marsh op Twitter | LinkedIn | Facebook | YouTube
% Mar

A business C?Marsstl:‘McLennan
Denk aan het milieu voordat u dit bericht print!

From{ 5.1.2e @eur.nl>

Sent: dinsdag 25 april 2023 10:25

To{ 512 Pmarsh.com>

Ccy 512e @eur.nl>;| 5.1.2e

@eur.nl>; Legal Advice, EUR

| 512  Peur.nl>
Subject: RE: Subject: EUR/The Rights Forum Marsh

This email originated outside the company. Do not click links or open attachments unless you are expecting them from the sender.

Dubbel




Dubbel

2673405




To: [ 5.1.2¢ marsh.com];| 5.1.2e .nl] 2673407

Cc: 5.1.2e eur.nl]; Legal Advice, EUR  5.1.2e eur.nl]; Wet open overheid,
5.1.2e  geur.nl]

From: | 5.1.2e

Sent: ur :10:59 PM

Subject: RE: Subject: EUR/The Rights Forum Marsh 51.2e
20231224 Proces-verbaal mondelinge behandeling.pd
20231214 Proces-verbaal uitspraak. pdf

Hoi
TRF heeft deze vordering bij de rechtbank laten vallen. Geen schadevergoedingsaktie meer dus.

Grt 5.1.2¢ | ) I e

Dubbel




Dubbel
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To: | 6.1.2e @eur.nl]

From: 5.1.2e

Sent: on 2/5/2024 10:57:57 AM

Subject: RE: (bestuurlijke zaken) Laatste zoekslag Woo The Rights Forum
Received: Mon 2/5/2024 10:58:00 AM

image001.ipg

image003.ipg

Ja snap ik, maarnkunnen het CvB adviseren hierover, dus ik vraag even na of dat heeft geleid tot een brief,

Lijkt me niet want dat zou ik moeten weten, maar misschien vergeet ik wat *

Duhbbel




Dubbel

2673409




Dubbel

2673409
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To: 5.1.2e @eur.nl]

From: 5.1.2¢

Sent: Mon 2/5/2024 11:42:54 AM

Subject: RE: (bestuurlijke zaken) Laatste zoekslag Woo The Rights Forum
image001.ipg

image003.ipg

Ja, maar die passage is dus kamen te vervallen. De scope is daardoor danig versmald. Dat scheelt een hoop toch?
From: 512 ) @eur.nl>

Sent: maandag 5 februari 2024 12:41

To:| 5.1.2e @eur.nl>

Subject: RE: (bestuurlijke zaken) Laatste zoekslag Woo The Rights Forum

Maar zie geel onder, dat zijn toch wel mailwisselingen?

From| 5.1.20 " leur.nl>
Sent: maandag 5 februari 2024 11:47
To:| 5.1.2e eur.nl>

Suﬁiect: RE: {bestuurlijke zaken) Laatste zoekslag Woo The Rights Forum
Let op, je hoeft geen mails te zoeken. Het gaat enkel om formele correspodentie, dus brieven namens cvb of overeenkomsten e.d.

From:l 5.1.2e Pci)F eur.nl>
Sent: maandag 5 februari 2024 10:15
Toy| 5128 [@eur.nl>

Subject: RE: (bestuurlijke zaken) Laatste zoekslag Woo The Rights Forum

Nee nog niet want het had geen spoed *
lk moet hiervoor nog even met[s 1 Ze'|praten, ik denk dat er best wat is, ik zal proberen deze week het af te ronden.

From:| 5.1.2e [@eur.nl>
Sent: maandag 5 februari 2024 10:04
To: 5.1.20 [@eur.nl>

Subject: FW: (bestuurlijke zaken) Laatste zoekslag Woo The Rights Forum

Importance: High

Ha[ 5.1.2e

Heb je al een beeld van mogelijke documenten (ik verwacht eigenlijk dat er weinig/niets te vinden is).
Grt| 5.1.2e

From: 5.1.2e

Sent: vrijdag 19 januari 2024 11:02

Tol“ 5.1.2e @eur.nb

Cef —s.ﬁe—Mﬂ 51.2e l@eur.nb; Wet open overheid, EUR >
] 5.1.2e @eur.nl>

Subject: (bestuurlijke zaken) Laatste zoekslag Woo The Rights Forum
Importance: High
Beste| 512e |
In navolging van de uitspraak van de rechter moet er een nieuw besluit door het college genomen worden in deze kwestie. Een
concept heb ik alvast opgesteld.
De oorspronkelijke scope gaat ook uit van interne documenten (zie onderdeel 4), aangenomen wordt dat dit vanwege uitlatingen
van TRF ter zitting en in de media, feitelijk beperkt wordt tot extern gevoerde “formele” correspondentie tussen ons CvB en
genoemde partijen. Wil je voor alle volledigheid toch nog even bezien of we ook niet beschikken over interne documenten?
Hoewel[ 5.1.2e Jvan Archief al eerder heeft aangegeven geen relevante stukken gevonden te hebben, wil ik toch zekerheid dat ook
een zoekslag bij BZ niet oplevert.
Het oorspronkelijk verzoek {onderdelen 3 en 4} luidt:

3. Alle documenten aangaande formele samenwerking, samenwerkingsprojecten en/of correspondentie met...

a. de volgende Nederlandse organisaties en hun vertegenwoordigers (in hun capaciteit als
vertegenwoordigers):

i. Centrum voor Informatie en Documentatie Israel (CIDI),
il. Christenen voor [srael,
iii. Centraal Joods Qverleg (CJO),
iv. Dutch Support for Israel,
v. Federatief Joods Nederland,
vi. Likoed Nederland,
vii. StandWithUs Nederland,
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viil. Nationaal Codrdinator Antisemitismebestrijding (NCAB, valt onder het ministerie van Justitie en Veiligheid) en
ix. Stichting Nederlands Industrie voor Defensie en Veiligheid (NIDV) (inclusief NEDS NIDV Exhibition Defense &
Security),
b. en de volgende buitenlandse, Europese en/of internationale organisaties en hun vertegenwoordigers (in
hun capaciteit als vertegenwoordigers):
i. Anti-Defamation League,
il. Birthright Israel,
iii. Birthright Israel Foundation,
iv. Bundesverband RIAS e. V.,
v. B'nai B'rith International,
vi. B'nai B’rith Europe,
vij. EU Coordinator on combating antisemitism and fostering Jewish life,
viii. International Holocaust Remembrance Alliance (IHRA),
ix. JNF Charitable Trust (INF-UK),
Xx. Keren Kayemet LeYisrael (JINF-KKL),
xi. NGO Monitor en
xii. Simon Wiesenthal Center.

4. Alle interne adviezen, mailwisselingen, richtliinen en andere beleidsstukken waarin is neergelegd of wordt
besproken hoe bij (verschillende vormen van) samenwerking met Israélische universiteiten, bedrijven of
organisaties moet worden onderzocht of dergelijke samenwerking op welkerlei wijze dan ook zou kunnen
bijdragen aan mensenrechtenschendingen in Israél en diens stelselmatige onderdrukking, discriminatie,
onteigening, en uitsluiting van Palestijnen.

In al het bovenstaande wordt met ‘Erasmus University Rotterdam’ bedoeid Erasmus University Rotterdam en alle
organen die daaronder vallen, waaronder haar commissies, faculteiten, afdelingen, centra en fondsen.

In al het bovenstaande wordt met ‘Israélische universiteiten’ bedoeld de volgende instituties, en alle organen die
daaronder vallen, waaronder hun bestuursorganen, commissies, faculteiten, afdelingen, centra, en fondsen, etc.:

v Technion - Israel Institute of Technology (IIT),

vV Hebrew University of Jerusalem (HUJI),

Vv Weizmann Institute of Science (WIS),

¥/ Bar-llan University (BIU),

v Tel Aviv University (TAU),

¥ University of Haifa (HU),

Vv Ben-Gurion University of the Negev (BGU),

v Open Universily of Israel (OPENU),

¥ Ariel University (AU) en

¥ Reichmann University (voorheen ‘Herzliya Interdisciplinary Center’).

Deze kwestie heeft geen spoed. Met de andere universiteiten is afgestemd om de zaak begin maart met een nieuw besluit af te
handelen. Als je mij medio half februari iets kan laten weten dan is dat vroeg genoeg. Dank voor je inspanningen. Bij vragen weet je
mij te vinden.

Hartelijke groeten,

5.1.2¢

anwezi 512e |
T +31 51.2e

E| 5.1.2e @@u._r_._q! [o 5.1.2e eurnl

W Juridische Zaken
Bezoekadres (Woudestein): Erasmus Building / Kamer[ 5.1.2e |

Aol

PA Rotterdam
Postadres: Kamer 5.1.2¢ | Postbus 1738 / 3000 DR Rotterdam

Erasmus Universiteit Rotterdam Burg. Oudlaan 50/ 3062
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To: 5.1.2e [@eur.nl]

From: 5.1.28

Sent: Thur 2/8/2024 8:15:23 AM

Subject: RE: (bestuurlijke zaken) Laatste zoekslag Woo The Rights Forum
Received: Thur 2/8/2024 8:15:25 AM

image001.jpg

image006.ipg

Morning,

Ik heb bij ons gecheckt en voor de zekerheid ook bij M&C want op dit onderwerp hebben zij ook brieven opgesteld namens het
CvB.

Maar er is niets te vinden.

Hartelijke groet,

NECEEDN S . S

Dubbel




Dubbel
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Dubbel
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To: | 5120 ’ﬁBB.!eidenuniv.nl];[ 5126 @tue.ni]; W2673416
U

5.1.2e @eur.n]] 5. 1 2e niversiteiten van Nederland’ uni.nl) 512
5.1.2¢ @utwente.nl); | 5.12e Brug.nl]; 'WOO|> ' 20@wurnll{ 612 |
5.1.26
5.1.2e eur.n

512¢ _ Iatudelftnl] 517 tudelftnl]: 512 @uva.nl];
5.1.2e Beur.nll] 5 1 2e l@wur.n 51.2e Ewur.niJ; Wet open overheid, ; Office Legal
51.2e @eur.ni] 5.1.2e l@maastrichtuniversity.nij
From: | 5.1.2e

Sent Tue 5/7/2024 2:03:28 PM

Subject: RE: TRF
Received: Tue 5/7/2024 2:03.38 PM

Ha sz

Goed om dit af te stemmen inderdaad. College van bestuur van de Universiteit Utrecht is ook akkoord.

Met vriendelijke groet,
| 5.1.2e ]
[ 5.1.2e | Universiteit Utrecht | Juridische Zaken | Heidelberglaan 8 | Postbus 80125 | 3508 TC

Utrecht | T+31] 5.1.2e | www.uu.nl |

Dubbel




To: [ 5.1.20 [@eur.nl]
Ce: 5.1.2e @eur.nl]
From: 5.1.2e

Sent: Mon 2/26/2024 8:29:14 AM

Subject: RE: Besluitvorming The Rights Forum
Received: Mon 2/26/2024 8:29:15 AM
imaqe001.jpq

imane006.ijpq

Goedemorgen[ 5.12e |

2673417

Dat lijntje is er zeker. Vorig jaar (nov) heeft UNL een algemeen statement hierover afgegeven in het kader van het woo verzoek,

Sindsdien hebben de woordvoerders hierover geen contact hierover met elkaar gehad.
Groet,

From:| 5.1.2e @eur.nl>

Sent: maandag 26 februari 2024 09:23

Toy 512e ®@eur.nl>

o] 51.2e @eur.nl>
Subject: Besluitvorming The Rights Forum

Dag[ 512 |

Heb jij in dit dossier een lijntje met UNL persvoorlichting voor een landelijke woordvoeringslijn?
Vandaag is afgestemd dat een nieuw besluit aan TRF op woe 13 maart verzonden zal worden.
EUR heeft geen documenten binnen de scope gevonden.

Hartelijke groeten,

Bezoekadres (Woudestein): Erasmus Building / Kamer[ 5.1.2e |

Ceotns

PA Rotterdam
Postadres: Kamer|5.1.2e { Postbus 1738 / 3000 DR Rotterdam

Erasmus Universiteit Rotterdam Burg. Oudlaan 50 / 3062
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To: S eur.nl]
Cc ’I 512 @eur.nl]

From: 5.1.2e 4

Sent: Wed 5/8/2024 7:37:56 AM
Subject: FW: The Rights Forum (beroep)
image002.ipg

imaae004.ipg
Afspraak TRF - feedback.docx

Woo 2022.02 Beslissing na terugverwijzing

Dag[5 1 2]

Zie hieronder. Kun je mij helpen aan een overzicht (en vindplaatsen) van het “kennisveiligheidbeleid” van de EUR en specifiek
beleid terzake “dual use”?

Het lijkt mij dat die info al openbaar is?

Veel dank!

Hartelijke groeten,

| 51.2e |
| 51.20 |

| 5.1.26 |

Aanwezi 5.1.2e
T+31 5.1.2¢

E[ 512 |@eurnl off 5.1.2e Beur.nl
W Juridische Zaken

Bezoekadres (Woudestein): Erasmus Building / Kamer[ _5.1.2e |

/624“*9

PA Rotterdam
Postadres: Kamer| 5.1.2¢ | Postbus 1738 / 3000 DR Rotterdam

Erasmus Universiteit Rotterdam Burg. Oudlaan 50 / 3062

From;| 512 [@eur.nl>
Sent: woensdag 8 mei 2024 09:36

To 5.1.2e _@eurnl>;[  512e eur.nl>; 5128 — |§Jeur.n|>
Cc: 5.1.2¢ Beur.nl>; Legal Advice, EUR | 5.1.2¢  @eur.nl>; Wet open overheid, EUR |5-1'2e El eur.nl>;

| 5.1.2e  |@eur.nl>{ 51 2a @eur.nl>

Subject: The Rights Forum (beroep)

Ls.

In vervolg op de uitspraak van de rechter te Arnhem hebben de colleges van bestuur allen een nieuw besluit genomen. Daarbij is
evenwel een beperkte scope toegepast waarbij enkel correspondentie van/aan het bestuur van de universiteit (CvB) werd
onderzocht. Bij de EUR zijn geen documenten aangetroffen (overigens ook niet bij de oorspronkelijke oorspronkelijke bredere
scope die de gehele organisatie betrof).

Uitbreiding scope tot besturen faculteiten

Naar aanleiding daarvan heeft er met TRF een gesprek plaatsgehad waarbij TRF heeft aangegeven dat het niet haar bedoeling was
de scope (op de onderdelen 3 en 4) te beperken zoals toegepast door de universiteiten. TRF heeft vervolgens aangegeven binnen
welke scope zij wel documenten wenst. Zij wenst de scope uit te breiden tot documenten die zich onder de besturen van de
faculteiten berusten.

Het oorspronkelijk besluit namens het CvB zal daarbij niet wijzigen, eerder hebben de faculteiten al aangegeven niet over relevante
documenten te bheschikken.

Uitbreiding Woo aanvraag tot beleid “kennisveiligheid” en “dual use”

Bovendien, en dat was geen onderdeel van het oorspronkelijke Woo-verzoek, verzoekt TRF openbaarmaking van het beleid ten
aanzien van “kennisveiligheid” en “dual use”. Ten aanzien van dat punt zal ik contact opnemen met de functionaris
kennisveiligheid.

Waarschijnlijk is het EUR beleid op dit vlak al openbaar gemaakt. We kunnen daarbij volstaan met verwijzing naar de vindplaats.
(Pro forma) beroep TRF

TRF heeft in afwachting van de (aanvullende) besluiten, wegens procestechnische redenen, beroep aangetekend tegen genoemde
besluiten.

Nieuw besluit

Naar aanleiding van het voorgaande zal ik op korte termijn een ‘aanvullend’ besluit opstellen en aan het cvb ter ondertekening
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voorleggen.

Hartelijke groeten,
[ 512¢ ]
5.1.26 |

5.1.2e '

Aanwezig e |
e .
E[__512 |meurniof[ 512  |weurnl
W Juridische Zaken

Bezoekadres (Woudestein): Erasmus Building / Kame
At

PA Rotterdam
Postadres: KamerPostbus 1738 /3000 DR Rotterdam

Erasmus Universiteit Rotterdam Burg. Oudlaan 50 / 3062

Vany 5.1.2e [@elsc.support>
Verzonden: donderdag 11 ap_[il 2024 17:04
Aan{| 5.1.2e Buunl>[ 5126 @rug.nl 5.1.2e |The Rights Forum

5.1.2e [&lrightsforum.org:-{ 5.1.2e t@gmait.com:‘

Onderwerp: RE: Overleg
CAUTION: This email originated from outside of Utrecht University. Do not click links or open attachments unless you recognize the sender and
know the content is safe.

Beste! 5.1.2¢ I

Hierbij onze aanvulling, zie bijlage.

Dank voor het gesprek en voor het meenemen van deze afspraken naar je collega’s.

Met vriendelijke groet,

|
4
ELSC

| 5.1.26

European Legal Support Center

Working days.1 5.1.28

Visit our website:
www. elsc.support

The information contained in this communication fron@m support is confidential and may be legally privileged. It is intended solaly for use by those authorised

toreceive It. If you are not so authorised, you are hereby notifled that any disclosure, copying. distribution or taking action In rellance upon the contents of this

information is strictly prohibited and may be uniawful.

From| 5.1.2e [@uu.nl>

Sent: Wednesday, 10 April 2024 16:49 ]

Tof 512 @elsc.support>{ 5126 @rug.nl 51.2e | The Rights Forum

[ 512e [orightsforum.orgy 5.1.2e [@gmail.com>

Subject: RE: Overleg

Dame, heren,

Onderstaand een korte samenvatting van de afspraken: 512e |en ik gaan de overige universiteiten en
de college’s van bestuur voorleggen wat vanmiddag is besproken:

Afspraak TRF — universiteiten

Volgens TRF is er niet volledig voldaan aan het Woo verzoek en de rechtelijke uitspraak. Er is een interpretatie verschil met
betrekking tot hoe ver in de organisatie moet worden gezocht met betrekking tot verzoeken 3 en 4.

Afspraak:

Met betrekking tot verzoek 3: het WOO verzoek betreft e-mail en brief wisselingen die binnekomen bij het bestuur van de faculteit
(inclusief archief met betrekking tot de genoemde periode). Er hoeft dus niet verder in de organisatie te worden gezocht, dus niet op
departemantaal of individueel niveau.

Met betrekking tot verzoek 4: dit gedeelte van het WOO verzoek betreft niet alleen verzoek 3 maar ook de verzoeken 1 en 2.

Maw: in hoeverre worden er bij het aangaan van contracten, samenwerkingsverbanden enz. onderzocht of de resultaten van de
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samenwerking ook kunnen worden ingezet op een andere wijze dan waarvoor het onderzoek is bedoeld (dual use).
Universiteiten openbaren hun beleid met betrekking tot dual use.
Deadline is binnen ongeveer 14 dagen. Dat zal voor de meeste universiteiten (te) kort dag zijn.
Graag jullie reactie.
Met vriendelijke groet,
5.1.2e
5.1.2e Universiteit Utrecht | Juridische Zaken | Heidelberglaan 8 | Postbus 80125 | 3508 TC

Utrecht | T+316] 5.1.2e | www.uu.nl |

Van:  512e | ELSC[s12ePelsc.support>

Verzonden: woensdag 10 april 2024 10:11

Aan: 512e @uu.nl>

CC:I 5.1.2e | The Rights Forum { 51.2e Erightsforum.org# 5.1.2e @gmail.com>
Onderwerp: RE: Overleg

CAUTION: This email originated from outside of Utrecht University. Do not click links or open attachments unless you recognize the sender and
know the content is safe.

Beste| 5.1.2e

Akkoord, dank voor het regelen!

Met vriendelijke groet,

5.1.2e |
L 5.1.2¢ |
European Legal S enter
Working days| 51.2e |
Visit our website:!

www.elsc. support

The information contained in this communication frgurt Is confidential and may be legally privileged. It is intended solely for use by those authorised
to receive It. If you are not so authorised, you are hereby notified that any disclosure, copying, distribution or taking acticn in reliance upon the contents of this
information is strictly prohibited and may be unlawful.

From:| 5.1.2e @uu.n|>

Sent: Tuesday, April 9, 2024 5:50 PM

To! 5.1.2e [@elsc.support>

CC:E 5.1.2e @rightsforum.org>;] 5.1.2e Bgmail.com>
Subject: RE: Overleg

Morgen om 15.00 uur. Ik stuur morgen wel een Teams link.

Met vriendelijke groet,

| 5.1.26

| 5.1.28 Universiteit Utrecht | Juridische Zaken | Heidelberglaan 8 | Postbus 80125 | 3508 TC
Utrecht | T+31] 5126 | www.uu.nl |

Van{ 5.1.2¢ @elsc.support>

Verzonden: dinsdag 9 april 2024 16:45

Aan:| 5.1.2e @uu.nl>

cc| 5.1.2e L@rightsforum.org:»i 5.1.2e Bgmail.coms>

Onderwerp: RE: Overleg

CAUTION: This email originated from outside of Utrecht University. Do not click links or open attachments unless you recognize the sender and
know the content is safe.

Dag 5.1.2¢

Is het nog gelukt om een tijdstip te overleggen?

Mvg,

5.1.2e |
‘ I 5.1.2¢ |
European Legal Support Center

l Working days.‘l 5.1.2e |

Visit our website:
www.elsc.support



2673421

The information contained in this communication fro @elsc.support is confidential and may be legally privileged. It is intended solely for use by those authorised
to recelve it. If you are not so authorised, you are hereby notified that any disclosure, copying, distribution or taking action in reliance upon the contents of this
information is strictly prohibited and may he unlawful.

From:| 512 [@uu.nl>
Sent: Tuesday, 9 April 2024 12:14
To| 5.1.2e [@elsc.support> B
Ccf 5.1.2e | The Rights Forum[ 5.1.2e |@rightsforum.org> 5.1.2e l@gmail.com>
Subject: RE: Overleg
Ik overleg even. Ik laat het je vanmiddag weten.
Met vriendelijke groet,
5.1.2e
I 5.12e |Universiteit Utrecht | Juridische Zaken | Heidelberglaan 8 | Postbus 80125 | 3508 TC
Utrecht | T+316  512e || www.uu.nl |
Van:| 5.1.2e @elsc.support>
Verzonden: dinsdag 9 april 2024 12:08
Aan{ 5.1.2e Buu.nl>
cc 51.2e | The Rights Forum[ 5126 [@rightsforum.org>]| 512e  |@gmail.com>

Onderwerp: RE: Overleg

CAUTION: This email originated from outside of Utrecht University. Do not click links or open attachments unless.you recognize the sender and
know the content is safe.

Dag| 5.1.2¢ |
Helaas kunnen[ 512¢ kr{s12s]dan niet. Kunnen er van jullie kant mensen zijn ‘s middags?
Groet,

5.1.2e

Working days:|  512e |

Visit our website:
www.elsc.support

. European Legal Support Center

ELSC

The information contained in this communication fromE :ﬁelsc.suggoﬂ is confidential and may be legally privileged. It is intended solely for use by those authorised
to receive it. If you are not so authorised, you are hereby notified that any disclosure. copying, distribution or taking action in reliance upon the contents of this
information is strictly prohibited and may be unlawful.

From; 5.1.2e l@uu.nl>
Sent: Tuesday, 9 April 2024 10:25

Tof 5.1.2e elsc.support>
Cc‘ 51.2e The Rights Forum _- rightsforum.orpl 5.1.2e @gmail.com>

Subject: RE: Overleg

Dag[ 512 |

S morgens kunnen jullie niet?
Met vriendelijke groet,

5.1.2e |

5128 [Universiteit Utrecht | Juridische Zaken | Heidelberglaan 8 | Postbus 80125 | 3508 TC

Utrecht | T+31€__5.1.2e || www.uu.nl |
VanL 5.1.2e E}elsc.suggorb
Verzonden: maandag 8 april 2024 20:49

Aan: 51.2e Buu.nl>

CC: 5.1.2e | The Rights Forum-g rightsforum.org>; 5.1.2e Egmail‘comzm
Onderwerp: RE: Overleg

CAUTION: This email originated from outside of Utrecht University. Do not click links or open attachments unless you recognize the sender and
know the content is safe.

Bestd 5.1.2e |

Woensdag om 3 uur ‘s middags?

Met vriendelijke groet,
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51.2e

'European Legal Support Center
Working day 5.1.2e
Visit our website:

www.elsc.support

The information contained in this communication ﬁm@@gisc,suggon is confidential and may be legally privileged. It is intended solely for use by those authorised
to receive It. It you are not so authorlsed, you are hereby notifled that any disclosure, copying, distribution or taking action in reliance upon the contents of this
information is strictly prohibited and may be unlawful.

From| 5.1.2e BDuu.nl>
Sent: Monday, April 8, 2024 1:18 PM

To: 5.1.2e elsc.support>
Cc! 5.1.2e The Rights Forum -uJ rightsforum.orp1 5.1.2e @gmail.corrw

Subject: RE: Overleg

Dag| 512 |

Is woensdag ook een optie? Ik weet niet of morgen andere universiteiten kunnen aanschuiven (nog twee
andere juristen).

En ja, het is via Teams.

Met vriendelijke groet,

5.1.2¢
‘ 5.1.2e ’| Universiteit Utrecht | Juridische Zaken | Heidelberglaan 8 | Postbus 80125 | 3508 TC
Utrecht | T+31] 512¢ || www.uu.nl |
Van{ 5.1.2e @elsc.support>

Verzonden: maandag 8 april 2024 08:17

Aan{ 5.1.2e Buu.nl>
CC:' 5.1.2¢ | The Rights Forum 1 5.1.2e Erightsforum.orgpl 5.1.2¢ t@gmail,com>
Onderwerp: RE: Overleg
CAUTION: This email originated from outside of Utrecht University. Do not click links or open attachments unless you recognize the sender and
‘knou_\.r_ the content is safe,

Beste| 5.1.2e

Schikt dinsdag om 10 uur nog? Ik nam overigens aan dat het om een online afspraak gaat.

is dan waarschijnlijk wel onderweg dus woont zonder camera bij.

Met vriendelijke groet,

-

4

5.1.2e

European Legal Support Center
Working days| 5.1.28
Visit our website:

www.elsc.support

ELSC

The information c¢ontained in this communication from! elsc.support is confidential and may be legally privileged. It is intended solely for use by those authorised
to receive it. If you are not so authorised, you are herebynotified that any disclosure, copying, distribution or taking action in reliance upon the contents of this

information is strictly prohibited and may bs unlawful.

From: 51.2e I@uu‘nb

Sent: Thursday, April 4, 2024 3:17 PM

To: 5.1.2e Eelsc.suggort:-
Cc:I The Rights Forum { 512e |@rightsforum.org>| 512e l@gmail.com>

Subject: RE: Overleg

Dag[ 512

Ik geef alvast een aantal mogelijke overlegdata (volgende week):
Maandag tussen 14.00 en 17.00 uur.

Dinsdag tussen 10.00 en 13.00 uur of tussen 15.00 en 17.00 uur.
Woensdag tussen 10.00 uur en 13.00 uur.

Vrijdag 11.00 - 14.00 uur.
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Geef jij aan wanneer je kunt op deze tijdstippen?
Met vriendelijke groet,

5.1.2¢
5.1.2¢ Universiteit Utrecht | Juridische Zaken | Heidelberglaan 8 | Postbus 80125 | 3508 TC
Utrecht [ T+#31__ 5812¢ | www.uu.ni |
Van:| 5.1.2¢ [@elsc.support>
Verzonden: woensdag 3 april 2024 17:12
Aan;| 5.1.2a @uu.nl>

CC{ 5.1.2e [ The Rights Forum { 5.1.2e I@rightsforum.org>;| 5.1.2e bgmail.com>

Onderwerp: Overleg
CAUTION: This email originated from outside of Utrecht University. Do not click links or open attachments unless you recognize the sender and
know the content is safe.
Bestq 5.1.2¢ |
Eerder vandaag belde ik al even om aan te geven dat er bij ans en hij The Rights Forum nog enkele vragen resten over de hesluiten
op bezwaar die we graag met willen bespreken met jou en anderen. Graag vat ik dit nog even kort samen.

* De toepassing van de precisering op punten 3 (en 4) zodat deze alleen de CvBs/centrale organisatie betreffen.

* De vraag op welke wijze in de behandeling van het verzoek uitvoering is gegeven aan punt 4.

Zoals besproken is er ook van jullie kant interesse om dit te overleggen. Ik zie een voorstel voor een overlegmoment in de volgende
week graag tegemoet.
Met vriendelijke groet,

51.2e

. European Leg

4

Working days: 5.1.2e

Visit our website:
www.elsc.support

ELSC

The information contained in this communication fro m" elsc.support is confidential and may be legally privileged. It is intended solely for use by those authorised
toreceive It. If you are not so authorised, you are herenyhotified that any disclosure, copying, distribution or taking action in reliance upon the contents of this
information is strictly prohlbited and may be unlawful.
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To: [ 5.1.26 @tue.ni];| 5.1.20 @rug.nij] 5.1.2 |

| 5.1.20 @bb.leidenuniv.ni

Cc: [ 5ize  J@uun| 512 @uu.nl] 5120 geur.nl]l 5.1.2 |
[ 5.1.2e punl.nl]; §.1.2e utwente.nl]; WOOT> ' #j@wurnl[ 5126 |

5.1.2e @tudelftnl] 5126 [@tudelftnl]] _ 5170 @uva.nl]; Legal Advice,
5.1.2e @eur.nlll 5.1.2e [@wur.n| 5.1.2a Bwur.nl]] 5.1.2e [@eur nl]; Office Legal
| 5.1.2¢ Deur.nl]
From: I 5.1.2e |

Sent: Wed 5/8/2024 7:45:14 AM
Subject: RE.TRF
Received: Wed 5/8/2024 7:45:22 AM

Hi allemaal,
Ook de UM is akkoord met het verrichten van de nadere zoekslag en een en ander is ook reeds uitgezet bij de faculteiten.

Hartelijke groeten,

% Maastricht University

[ 5.1.2e |
5.1.2e

| 51.2e  ymaastrichtuniversity.nl_

wiwvw, maastrichtuniversity .nl

Minderbroedersberg 4-6, 6211 LK Maastricht

Postbus 616, 6200 MD Maastricht

Moo size |

Disclaimer https://www.maastrichtuniversity.nl/disclaimer-emails

From;| 512 |@tue.nl>
Sent: woensdag 8 mei 2024 08:34
To 5.1.2e @rug.nl>;| 5.1.2¢ E)bb.leidenuniv.n|>
Ccf 5.1.2e @uu.nl] 5.1.2e Beur.nl>;| 5.1.2e | Universiteiten van Nederland
[ 512e Punlnb| 5.1.28 |@utwente.nl>; woo 45 12e l@wur.nl>| 5.1.2e |
[ 5126 Btudelft.nl] 512 |@tudelft.nl] ) 5.1.2 —Ruanlxl 512  Beur.n];
| 5.1.2e Pwur.nl; Wet open overheid, EUR[5.1.2e[@eur.nl>; Office Legal Affairs, EUR | o5itee @eur.nl>[ 512e |
| 5.1.2e @maastrichtuniversity.n|>

Subject: RE: TRF

Beste allemaal,

Ook de TU/e gaat akkoord met deze werkwijze en heeft de vraag inmiddels bij de faculteiten uitgezet.
Met vriendelijke groet,

| 5.1.2e

Dubbel




Dubbel
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To: ' 5.12e @maastrichtuniversity.nl]; [ 5.1.2e Emue_nl];|T—.2926,73425
| 5.1.2e @Drua.nil

Cc: 5.1.2e lEbuu.nl 5.1.2¢ @uu.nil 512 @T@eur.nl]; 5.1.2e Universiteiten
van Nederland'] 5.12e unl.ni]; 51.2e utwente.nl] 5.1.2e wur.n 5.1.2e
5.1.2 Dtudelft.n 5.1.2¢ tudelftnl]; 5.1.2e @uv 5.1.2e
5.1.2e @eur.nl]; | 5.1.2¢ @wur.nl 512 pwur.nl]; Wet open overheid, EUR|’ ' * @eur.nl]; Office Legal
5.1.2e @eur.nl]
From: | 5.1.2e

Sent: Wed 5/8/2024 11:29:13 AM
Subject: RE: TRF
Received: Wed 5/8/2024 11:29:25 AM

Een brief met hetzelfde verzoek (alle stukken en verweerschrift indienen binnen 4 weken) is ook door de
Universiteit Leiden ontvangen (zonder verdere vermelding van gronden). Het lijkt ook mij raadzaam om dit via
een mail naar| 51.2e Mrechtspraak.nl te vermelden.

Dubbel
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To: [ 5.1.2e @eur.ni]

Cc: Wet open overheid, EUR[512¢]@eur.nl]
From: | 5.1.2e
Sent: ed 5/8/2024 12:32:31 PM

Subject: RE: Zoekslag ESE: Wob verzoek - Samenwerkingsverbanden Israélische organisaties
Received: Wed 5/8/2024 12:32:33 PM

imaqe002.ipg

image004.ipg
RE: Woo verzoek Israel - verzoek om input voor 30 juni a.s.

Ha[ 5120 ]

Ik vermoed dat dit het bijgesloten bericht is. Klopt dat?

Groeten,

[5ize |

From¢ 5.1.2e l@eur.ni>
Sent: woensdag 8 mei 2024 10:51
T°ese.eur.nl>;| 5.1.2e @eur.nl>

Cc: Wet open overheid, EUR| 5-1:2¢ peur.nl>
Subject: Zoekslag ESE: Wob verzoek - Samenwerkingsverbanden Israélische organisaties

Hi| 5.1.2e |
Eerder hebbenl 5.1.2e |en ik een Woo verzoek behandled (zie bijgaand).| 5.1.2e iheeft daarbij binnen ESE

onderzoek gedaan naar relevante documenten.

De aanvraag terzake de onderdelen 1 en 2 is afgehandeld en afgesloten.

De aanvraag terzake onderdelen 3 en 4 is nog volop in discussie met TRF.

Feitelijk kan ik die de onderdelen 3 en 4 eenvoudig afdoen omdat de faculteiten individueel aangegeven hebben geen relevante
documenten te bezitten (ook archief niet).

lk beschik over een email van aarin ze mij bevestigd dat ook ESE niet over stukken beschikt (zie bijlage). Ook ESE zou niets
hebben. Ik neem aan dateen bericht va nontvangen heeft. Ik beschik zelf echter niet over die email waarin namens
ESE bevestigd wordt dat er inderdaad na een zoekslag niets gevonden is.
Nu zijn noch| 5.1.2e |noch[5.1.2e Jte bereiken. Wil jij eens in de ESE legal emailbox nagaan of je een bericht van| 5.1.2e Jaan [ 512e |
kan vinden? Of anderszins mij kan bevestigen dat de zoekslag inderdaad niets heeft opgeleverd?

Veel dank voor je hulp.

Hartelijke groeten,

51.2e

Aanwezig| 5.1.2e |

T+31(0) 512

W Juridische Zaken
Bezoekadres (Woudestein): Erasmus Building / Kamer[5.1.2e |

Azodrs

PA Rotterdam
Postadres: Kamer( 5.1.2e | Postbus 1738 / 3000 DR Rotterdam

Erasmus Universiteit Rotterdam Burg. Oudlaan 50 / 3062

From; | 5.1.2e |@eur.nl>

Sent: woensdag 2 februari 2022 16:09

TO:r 5.1.2e @ese.eunnlx’_ 51.28 @ese'eur_nl);.Tl

{ 5126 B eur.nl>; 5128 _I@law.eur.nl>;| 5.1.2e law.eur.nl>; 5120 1
5.1.2e @Iaw.eur.nl:-] 5.1.2e eshcc.eur.nl> 5.1.2e @eshcc.eur.nl>| 5.1.2e ]
5.1.20 .@essb.eur.nb;[ 5.1.2¢ @essb.eur.nl>;| 5.1.2a @esphil.eur.nl>;[ 512 |

5.1.2e [iss.nl>;] 5.1.2e @eshpm.eur‘nb;l i 5.1.2e o [@eur.nl>;| 5.1.2e [
5.1.28 [@rsm,n1>;| 51.20 l@rsm.nb;i ' 51.2e Prsm.ni>] 5120 |
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5.1.2e (@ eur,n|>;| 5.1.2¢ @eur.n|>;| 5.1.2e E)eur‘n!;»
Cc: Legal Advice, EUR{  5.1.2e [@eur.nl>;| 5.1.2e @iur'nbi 5.1.2e @eur.nb;
L 5.1.2e k&?eur.nlb;[ 5.1.2e I;é)eur.nlb1 5.1.2e @eur‘nb

Subject: FW: Wob verzoek - Samenwerkingsverbanden Israélische organisaties

Geachte decanen, beste collega’s,

Eerder zijn jullie geinformeerd over het onlangs door de EUR ontvangen Wob-verzoek met betrekking tot de
samenwerkingsverbanden tussen de EUR en Israélische organisaties.

De afgelopen week heeft Juridische Zaken in samenwerking met International Office overeenkomsten die in bezit zijn
van International Office verzameld en genoteerd op een inventarislijst. Dit voorkomt dubbel werk nu de verwachting is
dat de betreffende overeenkomsten ook in de archieven van de faculteiten worden bewaard.

Voor het vervolgproces waarbij ook de faculteiten wordt gevraagd relevante documentatie te verzamelen, verneem ik
graag wie binnen de faculteit op zal treden als contactpersoon voor de verdere afhandeling van het verzoek.

Met vriendelijke groet,

5.1.2e

5.1.2e

Workdays| 512e |

Visiting Addro;?TWoudestein): Erasmus (A)-building / Room 5.1.2e|l Burg. Oudlaan 50 / 3062 PA Rotterdam
Postal address: Erasmus (A)-Building / Room] 5.1.2e |Postbus 173873000 DR Rotterdam.

B ey Roterdam A et
| work from home due to the Covid-19 pandemic. | can be reached via email, Teams en my mobile number.
From:l 5.1.2e ]
Sent: dinsdag 25 januari 2022 14:15
To: Decaan, ESE [ 5128 |pese.eur.nl>] 5.1.2e Pese.eurnl>| 5126
d 5.1.2e @eur.nl>; decaan, ESL[ 5.1.2e [@law.eur.nl>| 5.1.28 Plaw.eur.nl>| 5.1.2e I
| 5.1.2¢ [@law.eur.nl>; dean, ESHCC ‘|5v1-29|'r_ﬂeshcc.eur.nib;[ 517 Beshcc.eur.nl>| 5.1.2e l
| 5.1.2e l@essb.eur.nb;l 51.2e E)essb.eur.nb;[ 5.1.2e {@esphil.eur.nl> 51.2e
[ 5.1.26 iss.nl>; 5.1.2¢ [@eshpm.eur.nl>| 51.2e @eur.nl>] 5120 |
| 512  [@rsm.ni>; 5.1.2e rsm.nl>f 51.2e @rsm.nl>] 5120 |
5.1.2e Eeur.nl:»;l 5.1.%e |ga—jeur.n1>;' 5.1.2e Eeur.nl:-
Cc: Legal Advice, EUR[™ 5712 @eur.nl>;| 5.1.2e [@eur.nl>] 5.1.2e @eur.nlz{ﬁ—i
[ 5.1.2e @eur.nl>{ 5.1.2e Reur.nl> S

Subject: Wob verzoek - Samenwerkingsverbanden Israélische organisaties

Geachte decanen, beste collega’s,

Ter informatie treffen jullie bijgaand een door het college van bestuur ontvangen verzoek in het kader van de Wet

openbaarheid van bestuur (Wob). Het verzoek betreft de openbaarmaking van informatie inzake de

samenwerkingsverbanden vanaf 2012 tussen de EUR en Israglische organisaties (universiteiten, instituties en bedrijven)

en organisaties die steun voor de staat Isragl propageren.

Daar het verzoek ook betrekking heeft op activiteiten van de faculteiten en instituten (en mogelijk diensten) volgt op korte

termijn een nadere toelichting ten aanzien van de procedure en planning.

Met vriendelijke groet,

5.1.2e

5.1.2e

Workdays :] 5.1.2e [—

M +31 512e
|

512 @eur.n!
E[ 5120 eurnl
uridische Zaken

Visiting Address (Woudestein): Erasmus (A)-building / Room|5.1.2e [ Burg. Oudlaan 50 / 3062 PA Rotterdam
Postal address: Erasmus (A )-Building / Room Postbus 8 / 3000 DR Rotterdam.

Erasmus University Rotterdam
Making Minds ||\"|..:|t|i.|r“y ‘/6-2"/"“‘.9

I work from home due to the Covid-19 pandemic. I can be reached via email, Teams en my mobile number,
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To: L 5.1.26

From: Office Legal Affairs, EUR
Sent: Thur 3/7/2024 10:49:05 AM
Subject: RE: Beslissing na vernietiging en terugverwijzing The Rights Forum
Received: Thur 3/7/2024 10:49:08 AM

image002.ipg

image004.ipg

Helemaal oke! Heb hem in ValidSign gezet.

Groe{_s120_|

From: 5128 ' _"l@eur.nb
Sent: donderdag 7 maart 2024 11:19
To: Office Legal Affairs, EUR[ 5.1.2¢ @eur.nl>

Subject: RE: Beslissing na vernietiging en terugverwijzing The Rights Forum

Ai..dat stukje ben ik vergeten te verwijderen. Die passage kan vervallen. Haal maar uit de brief.
Grt.
From: Office Legal Affairs, EUR| 5.1.2e @eur,nb
Sent: donderdag 7 maart 2024 11:10

Toi_ ._ 0198 @eur.nl>

Subject: RE: Beslissing na vernietiging en terugverwijzing The Rights Forum

e

In de mail staat benoemd dat er geen bijlagen zijn. Er staat echter in de brief wel bijlagen vermeld, namelijk: Inventarislijst en
documenten.

Hoor graag.
Groet,
51.2e
S e ~
E| 5.1.2e [@eur.nl
W Juridische Zaken
Erasmus Uni Rotterdam
iy A et
From:| 5.1.28 [@eur.nl>
Sent: donderdag 7 maart 2024 09:13
To: Office Legal Affairs, EUR | 51.2e [@eur.nl>
CC:I 512 |@eur.n|>;| 5.1.2e [@eur.nl>; Wet open overheid, EUR|512e eur.n[>;| 5.1.2e |
] 5.1.2e @eur.nl>

Subject: Beslissing na vernietiging en terugverwijzing The Rights Forum

Beste collega’s,

Bijgaande een nieuw besluit ter ondertekening namens het College van bestuur, en opvolgende verzending (via Woo box). Bij het
besluit zelf zitten geen bijlagen (er zijn geen beoordeelde/openbaar te maken documenten)

Het besluit volgt op een bezwaar- en beroepsprocedure (zie bijlagen ter informatie voor cvb/voorzitter).

Nota

Graag een begeleidende nota toevoegen met de navolgende tekst:

Bijgaand een besluit (na vernietiging beslissing in bezwaar en terug verwijzing door de rechtbank in beroep). De inhoud is tot stand
gekomen na mondelinge afstemming met de juristen van de andere universiteiten. De besluiten van de nederlandes universiteiten
zullen vrijwel gelijktijdig genomen en aan TRF toegezonden worden (13 maart 2024). Persvoorlichting heeft een landelijke lijn
afgestemd.

Op basis van uitspraken namens TRF is de scope van de aanvraayg beperkt tot “formele documenten/communicatie van de colleges
van bestuur”, BZ heeft na onderzoek geen documenten aangetroffen. Een eerder onderzoek met een bredere scope, waarbij ook de
facuiteiten van de EUR betrokken waren heeft (ook) geen relevante documenten opgeleverd. Inhoudelijk zijn er geen risico’s.
DEADLINE:

Verzending exact op 13 maart 2024, Dit is afgestemd met andere universiteiten die gelijktijdig verzenden

BCC

Afschrift van het verzonden besluit BCC aan:

| 5.1.2e |
5.1.2e

_ 5.12e
Woo EUR
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5.1.2e |
5.1.2e |
Publicatie
Na verzending graag het besluit anonimiseren zoals gebruikelijk en zodanig bewerken dat deze veilig (printen en inscannen) op de
EUR Woo pagina gepubliceerd kan worden,
Hartelijke groeten,

5.1.2e

Aanwezigl
T +31 0) 5.1.2e
E 512¢ eur.nl of] 1.2e @e__t_l_a_‘_._[}_l

W Juridische Zaken .
Bezoekadres (Woudestein): Erasmus Building / Kamer

Arets

PA Rotterdam
Postadres: Kamer|[5.1.2e | Postbus 1738 / 3000 DR Rotterdam

Erasmus Universiteit Rotterdam Burg. Oudlaan 50 / 3062



To: Office Legal Affairs, EUR 51.2e eur.nl] 2673430
Cc: Wet open overheid, EUR|51.2e :
From: Wet open overheid, EUR

Sent: Tue 3/12/2024 9:16:35 AM
Subject: VERZENDING WOE 13 MAART 2024: Beslissing na vernietiging en terugverwijzing The Rights Forum

image001.jpg

imaqe003.ijpq
Beslissing op bezwaar - The Rights Forum.pdf

20231214 Proces-verbaal uitspraak.pdf
20231224 Proces-verbaal mondelinge behandeling.pdf 5z
Beslissing na terugverwijzing|s 1 2e|docx

Collega’s,
Ligt de ondertekening en verzending van dit stuk op schema? Niet eerder (en liever ook niet later) dan woensdag 13 maart 2024

verzenden.

Grt| ©5.1.2e |

Dubbel




Dubbkel

2673430




To: 5.1.2e \@rug.nip:| 5.1.2e @utwente.n[] 2673445
Cc: 5.1.2e @bb.leidenuniv.ni];| 5120 tue.nl][ 512 |
1 2e Duu.nl]; | 5.1.2e U

meur.nl];| 5.1.2e niversiteiten van

- . WOO'|s 1 2e[@wur.ni]} 5.1.2¢ @tudelftnll 512  Iotudelftnlll 512e |
uva'nlﬂ N 5.1.2e '@bb.leidenuniv‘nlj 5.1.2¢ b‘eu—r—nq,—
i @wur.nl] 2128 @wur.nl]| 5.12e |@eur nl]; Office Legal Affairs,
5.1.2e l@eurni]

From: | 6.1.2e

Sent: Wed 3/13/2024 11:44:50 AM

Subject: RE: Woo TRF - zitting op 14/12
Received: Wed 3/13/2024 11:45:08 AM

Hi allen,
Vanuit UM is het besluit eveneens zojuist verzonden.
Hartelijke groeten,

% Maastricht University

i 5.1.26 ’J
5.1.26
5.1.2e

[ 512  [dmaastrichtuniversity.nl

v maastrichtuniversity . nl

Minderbroedersberg 4-6, 6211 LK Maastricht
Postbus 616, 6200 MD Maastricht

Mog[__51% ]

Disclaimer https://www.maastrichtuniversity .nl/disclaimer-emails
Buiten verzoek

From:| 5.1.2e @rug.nl>
Sent: woensdag 13 maart 2024 11:54
Tos 5.1.2e Putwente.nl>
Cc:| 5.1.2e [@bb.leidenuniv.nl>] —8.1.2e Ij§>tuc3.nl>| 5.1.2e
eur.nl>} 51.2e @uu.nl>; 5.1.2e Universiteiten van Nederland
5120 Punl.nl>; 5~1-29gj@wur.nl>j 5.1.2¢ [@tudelft.n) 5120 |@tudelft.n[ 5120 |
5.12e uva.nl>;| 5.1.20 Bbb.leidenuniv.nl>; Legal Advice, EUR
512 leeurnl>;| 5128 |@wur.nlj 51.20 [@eur.nl>; Office Legal Affairs, EUR
5.1.2e @eur.nl>| 5.1.2e @maastrichtuniversity.nI>

Subject: Re: Woo TRF - zitting op 14/12
Dag allemaal,
Ook vanuit de RUG is het besluit vanochtend verzonden.
Groet,
Op wo 13 mrt 2024 om 11:14 schreef] 5.1.2e 5.1.2e @utwente.nl>:
UT idem.
Groeten,
512¢ |
From: L 5.1.2e _IF_J}BB Jleidenuniv.nl>
Sent: woensdag 13 maart 2024 10:51

To:| 5.1.2e [@tue.nl>| 5.1.2e fﬁ)em‘,nl;L 5.1.2 |
4 512 [@uu.nl>] 51.2e [Universiteiten van Nederland' [ 5126 Jpunlnl] 5.1.2e
‘ 5.1.2e @ nwente.nl?‘ 5.1.2e [@rugnl>|  512¢  @wurnly| 5.1.2e

51.2¢ [aétudelft.xﬂ)' ] 51.2e |
5.1.2e [(ouva.nl>;| 5.1.2e [@bb.LeidenUniv.nl>: Legal Advice, EUR

5.1.2e @em'.nl;-[ 5.1.2e fowur.nl'] 5.1.28 [@wur.nl>: Wet open overheid, EUR

51.2e |@eur.nl>; Office Legal Affairs, EUR 51.2e [@eur.nl>] 5.1.2e |
5.1.2e maastrichtuniversity .nl>

Subject: RE: Woo TRF - zitting op 14/12
Goedemorgen allemaal,
Vanuit Leiden 1s het besluit aan TRF ook verzonden.

e[ s ]




2673445

Van;| 5.1.2¢ @tue.nl>
Verzonden: woensdag 13 maart 2024 10:50

Aan:| 51.2e [@eur.nl> 6.1.2e @BBJeidemmivnli*:’E
[ 5.1.2¢ wuu.nl>; 5.1.2 | Uversiteiten van Nederland' { 512 fpunlnl>{ 512e

] __512e [fr.-utwente.nl“f'{ 5.1.2e frug.nl>; 'WOO'
[5.1.2e pwurnl> 5.1.2e [@tudelft.ol) 5.1.2e fitudelft.nl 5.1.2¢ |
| 5126  |@uva.nl>] 5120 Pbb.LeidenUniv.nl>; Legal Advice, EUR
512¢  [@eurnl>] 5.1.2e [@wurnl'| 5.1.2¢ [@wur.nl>; Wet open overheid. EUR
| 5.1.2e eur.nl>; Office Legal Affairs, EUR| 5.1.2e lfr}emznbi 51.2e
5.1.2e @maastrichtuniversity nl>

Onderwerp: RE: Woo TRF - zitting op 14/12
Beste allemaal,

Bij ons ook vanmorgen.

Met vriendelijke groet,

5.1.2¢
an: 5.1.2e @eur.nl»
Verzonden: woensdag 13 maart 2024 10:36
Aan: 51.2e [@BB leidenuniv.nl> :| 5.1.2e [@unl>:
5.1.2¢ | Universiteiten van Nederland' [ 5.1.2¢ kg'hlnl.nli‘-=| 5.1.2¢

5.1.2e [utwente.nl>;| 5.12e rugnl=] si1ze
5.1.2¢ [@tue.nl>; "'WOQ' {5.1.2e [pwur.nl> 5.1.2e [@tudelitaly
__t_udelft'ul‘:-l 5.1.2e m 5.1.2e
1 5.1.2¢ bb.LeidenUniv.nl>; Legal Advice, EUR| _ 5.1.2e F&?elu‘.nl?{ 5.1.2e WUr.1

5.1.2¢ @wur.nl>; Wet open overheid. EUR [5.1.2eJ@eur.nl>; Office Legal Affairs, EUR

5.1.2e airs@eur.nl>| 5.1.2¢ [~ s12e  [@maastrichtuniversity nl>
Onderwerp: RE: Woo TRF - zitting op 14/12 —
Ls.
Het besluit is zojuist namens CvB EUR verzonden aan TRF.
Hartelilke groeten,
5.1.2e
5.1.2e

Aanwezi 5.1.2e
T +31 (0) 5.1.2¢
E[ 512  [@eurnl of 5.1.2e @eur.nl

W Juridische Zaken
Bezoekadres (Woudestein): Erasmus Building / Kamer[5 12e )/

Azt

PA Rotterdam
Postadres: Kame Postbus 1738 / 3000 DR Rotterdam

Erasmus Univertiteit Rotterdam Burg. Oudlaan 50 / 3062
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From: 5.1.2e @elu‘.ul:"
Sent: donderdag 7/ maart ZUZ4 1730

To!| 5.1.2¢ [@BB.leidenuniv.nl> :‘ 5.1.2e Fuunl>:
| 3128 [ Universiteiten van Nederland {  5.1.2e [cunl.nl>] 5.1.2e
5.1.2e }@ulwente.lﬂ‘/xl 5.1.2 drug.nl>; 5.1.2e
5.1.2e [@tuenl>: WOO 51 zef@wur.nl>: | 5.1.2e |aftudelft.ul)
{_st2e |@tudelftnl>| 5.1.2¢ @uwanl>] 512 |
{5120 pbb.LeidenUniv.al>; Legal Advice, EUR|  512¢  |[@eurnl>] 5.1.2e [@wur.nl; Wet open
overheid. EUR |5.1.2e [@eur.nl>; Office Legal Affairs, EUR[ ~ 512e ﬁr‘;eur.1ﬂ>‘ 5.1.2e

[ 512  |@maastrichtuniversity.nl>
Subject: RE: Woo TRF - zitting op 14/12
Ls.

Ook het besluit namens CvB EUR staat klaar voor verzending op 13 maart a.s.
Grt[ 512e |

From 5.1.26 { 5126 |[@BB.leidenuniv.nl>

Sent: donderdag 7 maart 2024 14:41

Toj 5.1.2e —FPLM 5.1.26 [@eu nl>] 5.1.2e |
Umversiteiten van Nederland|  51.2¢  [@unl.nl>: 5.1.2e [utwente nl>:

[ 5.1.26 ~ |@rug.nl>y 5.12e @tenl>; WOO[512e pwur.nl>{ 512 |
| 5.1.28 [@tudelft.nl) 5.1.2e (@tudelft.nl>] 5.1.2e @uva.nl>:
| 5.1.2¢ 2bb LeidenUniv nl>| 51.2e [@eur.nl>;
‘_I 5.1.2e [@wur.nl: Wet open overhetd, EUR[ 5.1.2e [peur.nl>: Office Legal Affans, EUR
5.1.2e ]'(}}eau'.xﬂ>1 5.1.2e [’@2maasu'iclmmi\'ersil\f‘nl‘/'

Subject: RE: Woo TRF - zitting op 14/12
Beste allen,
Ons CvB heeft inmiddels een (nieuw) besluit genomen op de onderdelen 3 en 4 van het Wob-verzoek. Wij zullen dat

zoals eerder besproken versturen aan de Wob-verzoeker op woensdag 13 maart a.s.
5.1.2e heb jij nog contact gehad met|[ 5.1.2e Jover de woordvoeringslijn van UNL, al dan niet in samenspraak

met de communicatieafdelingen van de betrokken universiteiten?
Hartelijke groet,

5.1.2e

Universiteit Leiden | Bestuursbureau - Juridisch n urg 70 | 2311 EZ Leiden | 071direct) | 06
5.1.2e I

]5.1.2e || www. universiteitleiden.nl | 7k werk
Van| 5.1.28 [@uu.nl>
Verzonden: dinsdag 106 januarn 2024 11:04

Aan: 5.1.2e _[2BB.leidenuniv.nl>:| 5.1.2e @:elu‘.nl;x;

512e | Universiteiten van Nederland| _5.12¢  [@unlnl>] 5.1.2¢ |
4 5.1.2e [@utwente.nl>: 5.1.2e l@rug.nl>] 5.1.2¢ ]
4 512¢  [@tuenl>; WOO {5128 @wur.nl>| 5.1.2e [@tudelft.nl)
[ size  [@wdelftnl>| 5.1.2¢ [@uva.nl>; 5.1.2 |
{512 Jabb.LeidenUniv.nl~; Legal Advice, EUR{  5.12e  |@eur.nl> Shli2e @wur.nl; Wet open

overheid, EUR [s12eJ@eur.nl>>; Office Legal Affairs, EUR | 5.1.2e feur.nl>| 5.1.2e
{ 512 |pmaastrichtuniversity nl>
Onderwerp: RE: Woo TRF - zitting op 14/12
Hi iedereen,

Niet iedereen heeft geantwoord, maar ik zet alvast een datum: woensdag 17 januari om
12.00 uur. Aan 15 minuten hebben we genoeg.

Met vriendelijke groet,

L_______ 512
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Dubbel
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Dubbel
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To: | 51.2e @eurnl]; 5.1.2e @BB.leidenuniv.ni]; 2673448
iversitei Nederland|_ 5.1.2¢ _@unl.nl]; 51.2e _l@utwentenl;  5-1-2e
J 5.1.26 @rug.ni}:| 5.1.2e @tue Al "WOO5 ! 2ef@wur.nl] 5.1.2¢
512 [@tudelftnl] 512  [@tudelftnl]; 5.1.26 JuMa.nf]: si2e |
| 5.1.2¢ [@bb.LeidenUniv.nl]; Legal Advice, 5.1.28 eur.n 5.1.2a wur.nl|

. 5.1.2e wur.nl];
eid, EUAS5 1 2e[@eur.nl]; Office Legal Affairs, EUR 5.1.2e [@eur.nl]} 5.1.2e
astrichtuniversity n

: 5.1.2e @uu.nl] 5.1.2e [@unl.nl]

From: 5.1.2e
Sent: e 21
Subject: RE: Woo TRF - zitting op 14/12
Received: Wed 3/13/2024 10:21:20 AM
imade003.ipg
image005.ipg

Allen,

Ik heb gebeld met| 512 jvan de UNL over de besluiten van de universiteiten die dus
allemaal vandaag de deur uit zullen gaan of zijn gegaan. De woordvoerder van de UNL zal afstemmen
met de woordvoerders van de universiteiten.
De lijn is: De universiteiten voldoen aan het vonnis van de rechtbank d.d. 20 december jl en hebben op
instellingsniveau gezocht naar documenten met betrekking tot banden met Joods/Israelische instellingen,
waarbij instellingsniveau inhoudt dat het gaat om het niveau van het college van bestuur (centraal) en
niet decentraal (faculteiten) of op individueel niveau.

verwacht wel dat journalisten contact zullen opnemen met UNL hierover.

We wachten af. Ik zie in de mail van| s12¢ |dat hij in het buitenland is en pas|vienvezost|terug is.
Met vriendelijke groet,

51.2e 1
L‘ 5.1.2e Universiteit Utrecht | Juridische Zaken | Heidelberglaan 8 | Postbus 80125 | 3508 TC
Utrecht | T+31| 5.12e www. uu.nl |

Dubbel
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Dubbel

2673448




Dubbel

2673448




Dubbel

2673448




To: [ 5.1.2 [@eur.nl]'[ 5.1.2e (@BB leidenuniv.nl];
Universiteiten van Nederland] 5.1.2e E}unl.nl];| 5.1.2e .
5.1.2e rug.nl]; 51.2e R N1, "WOU5.1.2e @wur.nlf;
5.1.2e tudelft.nl tudelft.nl];| 5.1.2e Buva nj] 5.1.2e
5.1.2¢ @bb.Lel enuniv.nl] Cegal Advice, EUR  5.12e  B®eur.nl]; | 5.1.2e @wur.nl[ 5.1.28 wur.nl];
Wet open overheid, EURS.1.2e @eur.nl]; Office Legal Affairs, EUR 51.28 f@eur.nl];| 5.1.2e
| 5.1.2e [@maastrichtuniversity.nl]
From: | 5.1.2¢
Sent Wed 3/13/2024 9:49.35 AM
Subject: RE: Woo TRF - zitting op 14/12
Received: Wed 3/13/2024 9:49:43 AM
image003.ipg
image005.ipg
Utrecht idem.
Met vriendelijke groet,
5.1.2e
5.1.2e ‘ Universiteit Utrecht | Juridische Zaken | Heidelberglaan 8 | Postbus 80125 | 3508 TC

Utrecht | T+31§  5.1.2¢ www.uu.nl |

Dubbel
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Afspraak TRF - universiteiten

Volgens TRF is er niet volledig voldaan aan het Woo verzoek en de rechtelijke uitspraak. Er is een
interpretatie verschil met betrekking tot hoe ver in de organisatie moet worden gezocht met
betrekking tot verzoeken 3 en 4.

Afspraak:

Met betrekking tot verzoek 3: het WOO verzoek betreft tevens e-mail en brief wisselingen die
binnekomen bij het bestuur van faculteiten (inclusief archief met betrekking tot de genoemde
periode). Er hoeft dus niet verder in de organisatie te worden gezocht, dus niet op departementaal of
individueel niveau. Maar alleen op het niveau van het centrale universiteitsbestuur is een te beperkte
opvatting.

Met betrekking tot verzoek 4: dit gedeelte van het WOO verzoek betreft niet alleen samenwerkingen
met organisaties genoemd ander punt 3 3 van het verzek maar vooral de hedrijven, instellingen en
universiteiten genoemd onder punten 1 en 2.

Maw: in hoeverre worden er bij het aangaan van contracten, samenwerkingsverbanden enz.
onderzocht of de resultaten van de samenwerking ook kunnen worden ingezet op een andere wijze
dan waarvoor het onderzoek is bedoeld (dual use) of in hoeverre dit bedrijven, universiteiten of
instellingen betreft die in een ander opzicht een rol spelen bij mogelijke mensenrechtenschendingen
in Israél en Palestina? Bijv. niet alleen dat wordt samengewerkt aan een product dat direct kan
worden ingezet om rechten te schenden {dual use), maar ook als wordt samengewerkt aan een ander
product, terwijl dat bedrijf/universiteit/instellingdaarnaast ook op enige wijze bijdraagt aan bijv. de
bezetting van de Westelijke Jordaanoever. Het gaat daarbij zowel om beleid als de toepassing van
beleid in concrete gevallen.

Universiteiten openbaren hun beleid met betrekking tot dual use (dat weliswaar niet uitsluitend,
maar ook van toepassing is ap Israelische samenwerkingen).

Deadline is binnen ongeveer 14 dagen. Dat zal voor de meeste universiteiten (te) kort dag zijn.
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To: 5.1.2e [@ese.eur.nl]

Cc: 5.1.2e @ese.eur.nl];| 5.1.2e @ese.eur.nl]
From: Legal, ESE

Sent: Tue 6/27/2023 10:10:21 AM

Subject: RE: Woo verzoek Israel - verzoek om input voor 30 juni a.s.

Received: Tue 6/27/2023 10:10:21 AM

HiJ512e

Veel dank hiervoor!

Groeten

From{ 5.1.2e @ese.eur.nl>

Sent: donderdag 22 juni 2023 11:00

To{ 5126 [@eurnl>

Ccyf 5.1.2e l@ese.eur.nl>] 5.1.2e @ese.eur.nl>

Subject: RE: Woo verzoek Israel - verzoek om input voor 30 juni a.s.

Hoi[ 5.1.2e '

De zoektocht van| 5.1.2¢ | en mij heeft geen relevante documenten opgeleverd. Onderstaande wil ik wel even noemen maar hoeven
we volgens mij niet te delen.

Een study trip van de EFR naar Israél in 2017 waar ze van ons EUR 1500 subsidie voor hebben gehad. Programma van de Study trip
zit bijgevoegd.

Daarnaast wilde EFR in 2021 met hun Involve project (waarop wij ondersteuning en begeleiding bieden) naar Israel. Ze zouden
samenwerken met de Bernard van Leer foundation. Zowel het onderzoek als de reis zijn vanwege corona niet doorgegaan. Lijkt me
dus ook niet relevant.

Groeten,

51.2e |

Classification: Internal

From:| 512e [®eur.nl>

Sent; vrijdag 16 juni 2023 09:22

To:| 51.2e @ese‘eur.nb;] 5.1.2e —@ese.eur.nb;] 5.12e }@ese,eur.nb;

| 5.1.2e @ese.eur.nbj 5.1.2e @ese.eur.ni)J 5.1.2e lﬁ)ese.eur,nb;

5.1.2e Eese.eur.nlb] 5.1.2e Wese.eur.nl>f 5.1.2e @ese.eur.nl> 5.1.2e |

5.1.28 [@ese.eur.hbl 5.1.2e @ese.eur.nl>; 5.1.2e @ese.eur.nl>| 5.1.2e |
5.1.2e Bese.eur.nl>
Cc 5.1.2e @ese.eur.nl>;| 5.1.2e @ese.eur.nl:-j 5.1.2e E}ese.eur.nlx] 5.1.2¢

| 5.1.2e [@ese.eur.nl>; 5.1.2¢ [@ese.eur.ni>] 5.1.26 [@ese.eur.nl>5.1.26 |
5.1.2e [@ese.eur.nl>; Secretariaat FD, ESE l 5.1.2e Eaese.eur.nb[ 5.1.2e @ese.eur.nl>;
5.1.2e l@_e.se.eur.nbj 5.1.2e [@ese.eur.nl> 5.1.2e [@ese.eur.nl>

Subject: Woo verzoek Israel - verzoek om input voor 30 juni a.s.

Beste allen,

In navolging van onderstaande e-mail bericht ik jullie graag over de voortgang in de Woo (voorheen: WOB) procedure tussen EUR
en The Rights Forum.

EUR heeft destijds besloten onderdelen 3 en 4 van het verzoek omwille van principiéle redenen niet in behandeling te nemen.
Daarop is The Rights Forum een procedure gestart bij de rechtbank. Gelet op de voortgang in de procedure, verwacht JZ dat de
rechtbank de EUR zal veroordelen deze onderdelen van het Woo-verzoek alsnog in behandeling te nemen. Daarop vooruitlopend
verzoekt JZ ons een zoekslag te doen naar documenten die voldoen aan de omschrijving van deze onderdelen en de resultaten

uiterlijk vrijdag 30 juni 2023 te delen.
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Eris EUR breed al een zoekactie uitgevoerd in Corsa en andere formele archieven. Deze exercitie hoeft dus niet nogmaals door ons
gedaan te worden; het gaat hier om het raadplegen van eigen mailboxen, mappen e.d. In de Word-bijlage treffen jullie de scope
van het verzoek en de zoektermen welke aangehouden moeten worden. De OM’s hebben een aparte mail ontvangen met een
Engelstalige email en bijlage, met het verzoek deze te verspreiden binnen de cap-groepen.

Graag hoor ik:
* Of er documenten zijn aangetroffen die voldoen aan de omschrijving van het verzoek zoals weergegeven in het Word-
document; ook als je niets aantreft hoor ik het graag even;
* Als je wel wat aantreft, dan graag het document als bijlage meesturen. |k zorg voor verdere afhandeling richting JZ.

JZ realiseert zich dat dit een extra belasting vormt in deze drukke periode in de aanloop naar het zomerreces, maar helaas
ontkomen we er niet aan deze zoekslag uit te voeren om zo aan de op handen zijnde uitspraak van de rechtbank te kunnen
voldoen.

Veel dank vast voor juilie medewerking in deze en bij vragen ben ik graag beschikbaar voor overleg. Mocht de genoemde termijn
van 30 juni tot complicaties leiden, dan hoor ik dat graag. Graag ook het verzoek om verder binnen de afdeling te verspreiden

indien het vermoeden bestaat dat dit relevant is voor andere collega’s.

Groeten,

Classification: Internal

From:l 5.1.2e eur.nl>
Sent: woensdag 9 maart 2022 18:00

To: Legal, ESE {512elfc3ese.eur.nl>; Privacy, ESE { 5.1.2e [@ese.eur.nl>; Control, ESE<| 5.1.2e I;a)ese.eur.m:{ 5.1.2e |
!

5.1.2e [@ese.eur.nl> 5.1.28 @ese.eur.nl>f 5.1.2e [@ese.eur.nl>;| 5.1.2e ]

[ﬁze@ese.eur.nb;l 5.1.2e bese.eur.nl>;| 5.1.2e bese.eur.nb;
i 5.1.2e @ese.eurni>| 5.1.2e [@ese.eur.nl>] 5.1.2e Bese.eur.nl>;

] 5.1.2e @ese.eur.nb} 5.1.2e - _@ese.eur.nbl 5.1.2e @ese.eur.nl>;
Secretariaat FD, ESE| _512¢ Pese.eur.nl| 5.1.28 Pese.eur.nl>} 5.1.2e @ese,eur.nl>; Project
Control, ESE{  512e  [ese.eur.nl>; Officemanagement Ectrie, ESE| 5.1.2e @ese.eur.nl>

Cc: Decaan, ESE < 5.1.2e E _ese.eur.n|>;i___ _ 5.1.2e

I5.1.2e@ese.eur.nl> 51.2e [a)ese.eur.nb;
| 6128 [@ese.cur.ni>; HR Advice, ESE{ 5.1.2e Pese.eur.nl>
‘ 5.1.2e ese.eur.nl>
Subject: WOB verzoek Israel - deadline 21 maart a.s.

Eege_-.eur,nl>_l;l_ 512 E{ese.eur.nl_zi_ 5.1.28

5.1.2e __5‘:‘0 ese.eur,nl:-f_ 5.1.2e

5.1.28 @ese.eur.nbl 5.1.2e I

Beste allen,

Zoals bij sommigen van jullie al bekend, heeft EUR, net als alle andere universiteiten in Nederland, een WOB verzoek gekregen van
‘The Rights Forum’ inzake Israélische samenwerkingsverbanden. Een kopie van het WOB verzoek is bijgevoegd. Onlangs heeft
nader overleg plaatsgevonden tussen de voorzitters van de universiteiten met betrekking tot dit Wob verzoek. Besloten is een deel
van het verzoek {onderdelen 3 en 4) uit principiéle overwegingen niet in behandeling te nemen. Derhalve dienen alleen de
onderdelen 1 en 2 afgehandeld te worden. Er is (nog) geen Engeltalige versie van het WOB verzoek. In de bijgevoegde email (“WOB
Israel — request for input”) treffen jullie wel een Engelstalige samenvatting van de scope van het verzoek {beperkt tot de
onderdelen 1 en 2) aan, welke mail kan worden verspreid.

Hierbij doe ik een beroep op jullie medewerking om de gevraagde documenten in kaart te brengen en de bijgesloten Excel
inventarislijst in te vullen. JZ EUR is de codrdinator, ik ben vanuit ESE de contactpersoon en sta in nauw contact met JZ. De gestelde
deadline voor aanleveren bij 1Z is 21 maart a.s. JZ realiseert zich dat dit wederom een enorme klus is waar niemand op zit te
wachten en waar niemand vrolijk van wordt. Helaas kunnen we een formeel ingediend WOB verzoek niet negeren en dwingt de
wet ons, om de gevraagde gegevens te leveren. Na inventarisatie van de documenten, zal JZ (in overleg met ons) bekijken wat er
wel en niet aan verzoeker aangeleverd moet worden.



2673576

Hoewel ook EUR breed Corsa en andere formele archieven onderzocht worden op mogelijke documenten, verzoek ik jullie om ook
jullie eigen mailboxen, mappen, etc. te raadplegen. De term documenten binnen de scope van de uitvraag moet breed worden
geinterpreteerd, zie voor een toelichting de bijgesloten e-mail.

Voorstel van aanpak:

Capgroepen:
e OM'’s verspreiden bijgaande mail + bijlage in de capgroepen;
¢ OM'’s verzamelen de informatie en praberen die in de Excel inventarislijst in te vullen — indien dat problemen geeft, dan
graag in ieder geval lijsten met de informatie maken; ‘
¢ OM’s slaan alle ontvangen informatie op in eigen map in de shared foldevl 5.1.2i ]

Onderwijs/exchange /CIMA /(project)control/onderzoek-grants
¢ Invullen van informatie in de Excel inventarislijst - indien dat problemen geeft, dan graag in ieder geval lijsten met de
informatie maken;
e Opslaan van alle informatie in de eigen map in de shared folderl 5.1.2i —‘

Als bijlagen bij deze mail treffen jullie aan:

¢ Het Wob verzoek (Nederlands)

e Een conceptmail (Engels) met bijlage geschikt voor verdere verspreiding binnen de capgroepen, met het verzoek de in de

mail/bijlage geduide informatie te delen.

* De Excel inventarislijst.
O Als suggesties hebben we sommige van jullie namen erbij gezet, met de vraag om daar extra naar te kijken, wellicht
hebben jullie daar documenten van. Hierbij wel het verzoek graag verder te kijken dan je eigen naam en naar alle
gevraagde documenten in de inventarislijst te kijken. Het gaat daarbij overigens niet alleen over wat in corsa / archief
zit, maar ook wat in jullie persoonlijke mailboxen/archieven bewaard is gebleven,

Veel dank voor jullie medewerking en groeten,

5.1.2e

5.1.2e
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Datum

12-03-2024

Onderwerp
Wob-Besluit Israélische organisaties

Geachte[ 5.1.2¢

Naar aanteiding van de mondelinge uitspraak van 14 december

2023 ter zake het beroep met zaaknummer 5.12e

Met voornoemde uitspraak is het besluit van 6 april 2023
51.2e |door de rechtbank vernietigd. Daarmee moet

ons college van bestuur opnieuw een besluit nemen op uw

oorspronkelijke Woo aanvraag ter zake de onderdelen 3 en 4.

Wet open overheid (Woo)
Per 1 mei 2022 is de wet open overheid (Woo) van kracht. Uw
aanvraag wordt op basis van de Woo afgehandeld-.

Publieke informatie

Artikel 4 lid 1 Woo bepaalt dat ieder een verzoek om publieke
informatie tot een bestuursorgaan kan richten. Het begrip
publieke informatie wordt in artikel 2.1 gedefinieerd als 'informatie
neergelegd in documenten die berusten bij een orgaan, persoon
of college als bedoeld in artikel. 2.2 eerste lid Woo. Een
document wordt gedefinieerd als een door een orgaan, persoon
of college opgemaakt of ontvangen schriftelijk stuk of andere
geheel van vastgelegde gegevens dat naar zijn aard verband
houdt met de publieke taak van dat orgaan, die persoon of dat
college.

Digitale communicatie

U heeft uw oorspronkelijke aanvraag per e-mail ingediend,
bovendien spreekt u in uw e-mail van 4 februari 2022 de
voorkeur uit voor verdere digitale communicatie. Dit besluit

t Afschrift d.d. 20 december 2023
TABRVS 26 april 2022, ECLI'NL RVS. 20221223 ro. 11
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wordt u hierbij dan ook via uw e-mailadres
| 5.1.2e Iidriohtsforum.com toegezonden.

Scope aanvraag
De oorspronkelijke aanvraag luidt:

3. Alle documenten aangaande formele samenwerking,
samenwerkingsprojecten en/of correspondentie met..

a. de volgende Nederlandse organisaties en hun
vertegenwoordigers (in hun capaciteit als
verlegenwoordigers):

I Centrum voor Informatie en Documentatie
Israel (CIDI),
i Christenen voor Israel,
fii. Centraal Joods Overleg (CJO),

iv. Dutch Support for Israel,
V. Federatief Joods Nederland,
Vi, Likoed Nederland,

vii. StandWithUs Nederland,

vili. Nationaal Codrdinator
Antisemitismebestrijding (NCAB, valt onder
het ministerie van Justitie en Veiligheid) en

IX. Stichting Nederlands Industrie voor

Defensie en Veiligheid (NIDV) (inclusief
NEDS NIDV Exhibition Defense & Security),

b. en de volgende buitenlandse, Europese en/of
internationale organisaties en hun
vertegenwoordigers (in hun capaciteit als
vertegenwoordigers):

Anti-Defamation League,
Birthright Israel,
Birthright Israel Foundation,

Bundesverband RIAS e V.,
V. B'nai B'rith International,
Vi, B'nai Brith Europe,
vii. EU Coordinator on combating antisemitism
and fostering Jewish life,
viil. International Holocaust Remembrance
Alliance (IHRA),
ix. JNF Charitable Trust (JNF-UK),
X. Keren Kayemet LeYisrael (JNF-KKL),
XI. NGO Monitor en
Xil. Simon Wiesenthal Center.
4. Alle interne adviezen, mailwisselingen, richtlijnen en

andere beleidsstukken waarin is neergelegd of wordt
besproken hoe bij (verschillende vormen van)
samenwerking met Israélische universiteiten, bedrijven of
organisaties moet worden onderzocht of dergelijke

Erasmus Universiteit Rotterdam

ACotor
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Pagina samenwerking op welkerlei wijze dan ook zou kunnen
3/5 bijdragen aan mensenrechtenschendingen in israél en
. diens stelselmatige onderdrukking, discriminatie,
5126 onteigening, en uitsluiting van Palestijnen.
erk In al het bovenstaande wqrdt met ‘Erasmus University Ro?terdam'
— bedoeld Erasmus University Rotterdam en alle organen die

daaronder vallen, waaronder haar commissies, faculteiten,
afdelingen, centra en fondsen.

In al het bovenstaande wordt met ‘Israélische universiteiten’
bedoeld de volgende instituties, en alle organen die daaronder
vallen, waaronder hun bestuursorganen, commissies, faculteiten,
afdelingen, centra, en fondsen, etc..

. Technion - Israel Institute of Technology (IIT),
Hebrew University of Jerusalem (HUJI),
Weizmann Institute of Science (WIS),

Bar-ltan University (BIU),

Tel Aviv University (TAU),

University of Haifa (HU),

Ben-Gurion University of the Negev (BGU),

Open University of Israel (OPENU),

° Ariel University (AU) en

. Reichmann University (voorheen ‘Herzliya
Interdisciplinary Center’).

Dit verzoek om informatie is beperkt tot documenten
geproduceerd, ontvangen, of behandeld tussen 01-01-2012 en de
datum van dit Wob-verzoek.

Uit het proces verbaal van de hoorzitting van 14 december 2023
valt op te maken dat de scope van uw aanvraag zich feitelijk
beperkt en de aanvraag nader wordt gepreciseerd tot, zoals uw
gemachtigden en de rechter dat formuleerden:

Eiseres: “In het verzoek gaat het om formele correspondentie”
Rechter: “Het gaat niet om contacten tussen individuele
personen, maar om officiéle contacten tussen deze organisaties
en de universiteit”

In een interview in nieuwblad Trouw wordt het voorgaande
nogmaals bevestigd:

Verslaggever: ‘Een deel van uw verzoek is ingewilligd, maar de
universiteiten willen geen informatie geven over banden met

organisaties die u aanmerkt als pro-israelisch. Waarom ligt uw
verzoek zo gevoelig?”

"Het gaat ons enkel om de institutionele banden
ussen universiteiten en andere organisaties. Net zoals je ook

Erasmus Universiteit Rotterdam /6:?' “{ 2
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Pagina kritisch kunt zijn over academische samenwerking met China.
45 Maar al gauw werd er gedaan alsof we op zoek zijn naar
gegevens van Joodse individuen. De manier waarop het in de

Ons kenmerk = o . -
512e i publiciteit is gekomen, was uiteindelijk schadelijker dan het Woo-

verzoek zelf.”

N kenmerk
De scope beperkt zich daarmee tot de tussen het college van

bestuur, als vertegenwoordiger van onze instelling, en genoemde
organisaties gevoerde correspondentie.

Inventarisatie

Op basis van voornoemde scope hebben wij geinventariseerd of,
en zo ja welke, documenten beschikbaar zijn. Daarbij is de
onderzochte periode begrensd van 1 januari 2012 tot de datum
van uw aanvraag.

Feitelijk is er op basis van het voorgaande onderzoek gedaan naar
documenten ter zake formele contacten met onze instelling en
genoemde organisaties. Formele contacten van onze instelling
verlopen via ons college van bestuur. De afdeling bestuurlijke
zaken van de algemene bestuursdienst beheerd dergelijke
correspondentie.

De afdeling bestuurlijke zaken is benaderd met de vraag of zjj
documenten onder zich hebben binnen de scope van uw
aanvraag.

Tijdens het zoeken naar documenten zijn de navolgende acties
verricht:

- Onderzoek databanken
- Onderzoek archieven
- Onderzoek e-mailbestanden

Bij eerdere gelegenheid hebben de faculteiten van de EUR?® op
basis van de oorspronkelike (en bredere) scope na onderzoek
aangegeven (ook) niet over relevante documenten te beschikken.

Bovendien heeft het archief van onze instelling op basis van de
oorspronkelijke scope een zoekslag gedaan die niets relevants
heeft opgeleverd.

3 Erasmus School of Economics (ESE); Erasmus School of Health Palicy & Management
(ESHPM); Erasmus School of History, Culture & Communication (ESHCC); Erasmus
School of Law (ESL); Erasmus School of Philosophy (ESPhil); Erasmus School of Social &
Behavioural Sciences (ESSB); International Institute of Social Studies (I1SS); Rotterdam
School of management (RSM)

Erasmus Universiteit Rotterdam /6; “( 2
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met inachtneming van het voorgaande, tot afwijzing van uw
aanvraag wegens gebrek aan documenten,

Hoogachtend,

Het College van Bestuur van de Erasmus Universiteit Rotterdam,

5.1.2¢

Prof.dr. H. Brinksma
Voorzitter

Niet eens met deze beslissing?

Dan kunt u een bezwaarschrift Indienen. Dat kan schriftelijk of per e-mail. Dit moet binnen
zes weken na de verzenddatum van dit besluit ter attentie van:

Het College van Bestuur van de Erasmus Universiteit Rotterdam
ta.v. de Adviescommissle voor Klachten en Bezwaarschriften (AKB)
Postbus 1738 / 3000 DR Rotterdam

Of per e-mail via: akb@eur,nl

In het bezwaarschrift moet in ieder geval staan:

uw naam, adres en handtekening;
uw telefoonnummer en e-mailadres;
de datum waarop u bezwaar maakt;
een kopie van dit besluit;

de reden(en) van uw bezwaar

Bent u niet in staat binnen bovengenoemde termijn van zes weken een inhoudelijk
bezwaar in te dienen? Dan kunt u binnen diezelfde termijn een inleidend "pro-forma’
bezwaarschrift indienen op nader aan te voeren gronden.

Erasmus Universiteit Rotterdam



