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De Erasmus Universiteit bevindt zich in
Rotterdam, een stad die bruist van energie,
ondernemerschap en culturele diversiteit.

Het is de plek om een gerenommeerd
masterprogramma in Bestuurskunde te volgen.

Binnen de masterprogramma’s Bestuurskunde
leer je sociale problemen te identificeren en
analyseren om vervolgens beleidsrelevante
oplossingen aan te dragen. Je leert bestuurlijke
kwesties vanuit verschillende perspectieven

te bekijken, rekening houdend met allerlei
belangen. Na je master ben je klaar om als
bruggenbouwer in complexe bestuurlijke
omgevingen aan de slag te gaan.

Als bestuurskundige ben je in staat om
op academisch denkniveau problemen
te onderzoeken vanuit verschillende

Instromen vanuit hbo?
Lees meer over
de instroomminor

wetenschappelijke invalshoeken. Je weet hierop
te reflecteren en je kunt concrete oplossingen
ontwikkelen en uitvoeren. Dit maakt jou uiterst
geschikt voor bestuursfuncties waarin je
samenwerkt met, en advies geeft aan, diverse
partijen binnen en buiten het publieke domein.

Afhankelijk van jouw afstudeerrichting

en je persoonlijke interesses, kun je na je
afstuderen aan de slag bij (semi-)overheden
met vraagstukken op het gebied van beleids-
vorming, verandermanagement, HRM en

het management van publieke organisaties

en hun omgeving. Je kunt daarnaast ook
starten als trainee of junior adviseur en
werken aan vraagstukken op het gebied van
inrichting of verbetering van organisaties en
managementprocessen. Ook kun je terecht bij
private onderzoeks- en adviesbureaus die zich
richten op de publieke sector.

Erasmus Universiteit Rotterdam in cijfers
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Nederlandse
master-
specialisaties
Bestuurskunde

Governance en Management van
Complexe Systemen

In de master Governance en Management
van Complexe Systemen leer je weerbarstige
maatschappelijke vraagstukken in
samenhang te analyseren en nieuwe
handelingsperspectieven te ontwikkelen.
Theorieén over systemische dynamiek,
complexiteit en governance geven je de
gereedschappen om complexiteit niet te
omzeilen, maar te begrijpen en te benutten.
Je groeit uit tot een systemisch denker die
navigeert in taaie vraagstukken waar anderen
vastlopen.

De master Publiek Management is voor studenten
met interesse in het functioneren van organisaties
in de publieke sector. Hoe organiseren overheden
en publieke organisaties zichzelf en hun dienst-
verlening aan burgers? Daarbij gaat het om intern
management (ambtelijk vakmanschap, strategie)
en extern management (samenwerking, sturing,
en de interactie met burgers). De combinatie van
theorie en praktijk staat daarbij centraal. Zo oefen
je professionele vaardigheden, past inzichten uit
de gedragsbestuurskunde toe, en je geeft advies
bij het ontwerpen van oplossingen voor bestaande
managementvraagstukken. Dus, help jij publieke
organisaties straks om publieke waarde te creéren?

Beleid en Politiek

Publieke professionals werken in een
veranderlijke omgeving. Voel jij je ook
uitgedaagd door maatschappelijke vraag-
stukken waarover de meningen verschillen?
Ben je geinteresseerd in de dynamiek die
ontstaat op het snijvlak van politiek, beleid,
media en samenleving? In de specialisatie
Beleid en Politiek staat de vraag centraal hoe
je in deze context tot effectief en legitiem
beleid kunt komen.

Het masterprogramma Management van HR en
verandering richt zich op de ‘menselijke factor’
in organisaties. We kijken academisch vanuit
een Bestuurskundige, Organisatiekundige en
Sociologische bril én vanuit een praktijkbril naar
publieke professionals als human resources,
het managen van verandering en naar hoe we
publieke organisaties effectief kunnen leiden.
Theoretische inzichten worden gekoppeld aan
empirisch onderzoek en je wordt ook getraind in
diverse bestuurskundige en organisatiekundige

vaardigheden. Met jouw kennis van en kunde in HRM,
verandermanagement en leiderschap, geef je straks

strategisch richting aan verandering en verbind je
mensen en organisaties in het publieke domein!

tot een
master Bestuurskunde?

Volg dan onze



Rapid advancements in technology, such as
artificial intelligence, robotics, and algorithms,
change how we interact, organise and

govern. This raises questions on the individual,
organisational, and societal levels. This
multidisciplinary master’s programme provides
you with various perspectives and tools to
study how these digital technologies affect
work, democracy and health. The programme
offers you both a theoretical and real-world
understanding of the social impacts and
governance of digital technologies, for example
by going on fieldtrips to organisations and
formulating policy advice.

Public Governance, Management and Policy
(online master)

In this programme, participants acquire
practice-oriented public administration
knowledge and research skills. The intensive
one-year programme consists of scheduled
online lectures and tutorials that students
can attend from anywhere around the world.
Students are challenged to engage in online
intensive projects and collaborative learning,
making use of the socio-institutional diversity
of the programme. They will spend a residential
week in Rotterdam. The programme prepares
students for careers in policy-making,
consultancy, or public management.

International Public Management

and Public Policy

Public Management and Public Policies are
increasingly crafted at multiple levels: local,
national, European, and global. In this master’s,
we prepare future public management and
public policy professionals in an increasingly
international environment, giving them advanced
scientific concepts, theories, and tools to analyse
the multilevel governance space, as well as skills
and experiences relevant to their careers. With

a diverse international student group and inter-
nationally recognised academics, this programme
prepares future leaders for national and
international public service, hon-governmental
organisations, and the private sector.

Governance of Migration and Diversity —
Public Administration

This one-year master's is a collaboration
between Erasmus University Rotterdam
(including the Institute for Social Studies in The
Hague), Leiden University, and Delft University
of Technology. This cooperation provides a
unique combination of varied expertise and
focuses on studying migration and diversity
governance. The Public Administration track
explores complex governance challenges,
provides the skills to analyse policies
systematically and develop advice on migration
or diversity policies, and explores the role of
media in migration and diversity governance.

Cities are at the forefront of building inclusive,
sustainable societies. They are fast-growing
and face urgent challenges such as climate
resilience, poverty, inequality, housing -
demanding innovative and just solutions. This
track equips you with the knowledge and skills
to become a competent urban change maker,
able to design and manage strategies that make
cities more equitable and liveable. This unique
programme is offered jointly by the Department
of Public Administration and Sociology and the
Institute for Housing and Urban Development
Studies (IHS), combining academic excellence
with practical expertise in urban development.

Societies in Crisis: Humanitarian Action

and Policy Responses

Ready to make an impact where it is most
needed? This one-year master's programme
empowers future changemakers to tackle
today’s most urgent challenges: conflict,

political instability, displacement, and climate-
induced disasters. Explore how communities,
governments and international actors respond
to present and future humanitarian challenges.
Learn to navigate international aid, analyse crisis
systems, and craft sustainable recovery strategies.
Taught by experts with policy experience and
connected to global and local organisations, this
programme gives you the skills to shape impactful
solutions to the world's most urgent issues.
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De masterspecialisaties Sociologie richten

zich op het begrijpen van en de omgang met
actuele sociale kwesties en uitdagingen. De
‘Rotterdamse Sociologie’ richt zich op urgente
sociale vraagstukken met publieke, politieke,
beleidsmatige en bestuurlijke relevantie. Onze
masterspecialisaties zijn geworteld in de
(inter)nationale beroepspraktijk en verbinden
wetenschappelijke inzichten aan een breed scala
aan interventies en activiteiten in de praktijk. Ons
masteronderwijs is kleinschalig en biedt studenten
met uiteenlopende achtergronden volop ruimte
voor specialisatie. Studenten worden geinspireerd
door enthousiaste docenten die tot de top

van de discipline behoren en nauwe banden
onderhouden met de beroepspraktijk.

Na je master Sociologie ben je in staat om sociale
vraagstukken vanuit verschillende perspectieven

te benaderen en op basis daarvan bij te dragen

aan de omgang met deze vraagstukken. Deze
competenties komen zeer goed van pas bij functies
op het gebied van onderzoek en advies, het

Instromen vanuit hbo?
Lees meer over
de instroomminor

publieke en politieke debat en maatschappelijke
organisaties, of beleid en bestuur.

Zo is er vraag nhaar kritische en analytische
sociologen in diverse functies bij de

overheid, maatschappelijke organisaties,
onderzoeksinstituten of het bedrijfsleven.
Afhankelijk van jouw gekozen masterspecialisatie
en persoonlijke interesses kun je als professional
bijvoorbeeld aan de slag bij lokale of (inter)
nationale overheden, semipublieke- of private
instellingen zoals sociaalwerkorganisaties,
mediabedrijven, de politie, woningcorporaties,
welzijnsinstellingen of projectontwikkelaars.

Afgestudeerden van de master Sociologie aan
de Erasmus Universiteit Rotterdam zijn zeer
tevreden over hun opleiding, zo blijkt uit de
Nationale Studentenenquéte. De master krijgt
gemiddeld een 4.2 uit 5 sterren. Zo beoordelen
zij bijvoorbeeld, naast de sterke inhoud, de
docenten met een 4.3 uit 5 sterren en de sfeer
met 4.5 uit 5 sterren.




Nederlandse
master-
specialisaties
Sociologie

Grootstedelijke Vraagstukken en Beleid

De samenleving verstedelijkt in een
razendsnel tempo. Sociale uitdagingen zoals
superdiversiteit, gentrificatie, verslimming en
klimaatadaptatie zijn bij uitstek grootstedelijke
vraagstukken. In de zoektocht naar
antwoorden zijn stedelijke beleidsmakers,
organisaties en bewoners in toenemende
mate aangewezen op samenwerking. In deze
masterspecialisatie leer je de complexiteit en
levendigheid van grootsteden vanuit diverse
perspectieven te doorgronden en effectief bij
te dragen aan maatschappelijke verandering
en beleidsmatige oplossingen.

tot een
master Sociologie?

Volg dan

Arbeid, Organisatie en Beleid

In deze masterspecialisatie leer je veranderingen
die zich voltrekken op het gebied van werk te
analyseren aan de hand van sociologische
theorieén (beleidssociologie, arbeids- en orga-
nisatiesociologie en rechtssociologie). Voor een
goed begrip daarvan bekijken we ontwikkelingen
in werk op drie niveaus (macro, meso en micro).
In de vakken passen we de opgedane inzichten
toe op relevante beleidsvraag-stukken (zowel
vanuit organisaties als vanuit de overheid). De
master richt zich op studenten die zich breed
willen oriénteren en de ambitie hebben bij te
dragen aan het toekomstbestendig maken van
werk en de maatschappelijke impact van werk.

Meningsverschillen over maatschappelijke
kwesties lopen vaak hoog op. Denk aan conflicten
over klimaatmaatregelen, LGBTQI+-rechten
en asielopvang. Maar welke groepen botsen
precies, en waarom? In deze masterspecialisatie
verdiep je je in maatschappelijke polarisatie
en leer je hoe verschillende groepen zich
verhouden tot de democratie. Hoe denken
burgers over democratische instituties, hoe
uiten zij ontevredenheid en hoe kunnen
instituties daarmee omgaan? Tot slot besteed
je aandacht aan democratische vernieuwing
en burgerparticipatie om te ontdekken hoe
ze de democratie in roerige tijden vitaal
kunnen houden.




Rapid advancements in technology, such as
artificial intelligence, robotics, and algorithms,
change how we interact, organise and

govern. This raises questions on the individual,
organisational, and societal levels. This
multidisciplinary master’s programme provides
you with various perspectives and tools to
study how these digital technologies affect
work, democracy and health. The programme
offers you both a theoretical and real-world
understanding of the social impacts and
governance of digital technologies, for example
by going on fieldtrips to organisations and
formulating policy advice.

Governance of Migration and Diversity —
Sociology

This one-year master’s is a collaboration
between Erasmus University Rotterdam
(including the Institute for Social Studies in
The Hague), Leiden University and Delft
University of Technology. The interdisciplinary
cooperation between these universities
provides a unigue combination of varied
expertise to study the governance of migration
and diversity. Throughout the Sociology track,
students develop practical skills in qualitative
and quantitative data collection and analysis,
and review and apply sociological theories

on immigrant incorporation, the causes of
international migration, and the relationship
between globalisation and migration.

Power, Publics and Engagement

Power works through capital, gender, and
whiteness. It shapes and connects global
warming, racism, transphobia, and capitalist
exploitation far beyond conventional arenas
of politics. This master's centre is on the ways
people resist power by shaping public issues.
It is based in sociology but has strong links
to, amongst others, decolonial theory, black
studies, political theory, science and technology
studies, and queer and feminist theory. The
programme provides you with the tools to
understand and intervene in public issues.

This specialisation prepares you to be a public
sociologist who searches across sociological
perspectives to understand social inequalities
and possibilities for change around the
world. We explore and integrate empirical
and critical sociological perspectives on
inequalities via the relationships among
institutions (such as family and education)
and identities (such as race, class and
gender). Building on this foundation, you will
learn about possibilities for social change by
citizens, through communities and citizen
initiatives, and institutions, through NGOs,
policy, and politics, readying you to address
pressing societal challenges.

Uitstekend beoordeeld

Studenten waarderen onze Master Sociologie
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P  Onze studenten geven ons hoge cijfers en daar zijn we trots op!




Voltijd
masters

Deadline:

1 mei (non-EEA) 60 EC

of 1 juni (EEA) per studiejaar

E: master@essb.eur.nl
W: eur.nl/en/essb/contact

Kom dan (online) langs! Kijk op eur.nl/essb
voor aankomende evenementen, zoals de
Master Open Dagen of Webinars!

Of chat met onze studenten via
eur.nl/en/essb/chat-our-students

Kleinschalig en activerend onderwijs.

¢ Intensief contact tussen docenten en
studenten.

¢ Er wordt gewerkt met actuele
ontwikkelingen uit het werk- en
onderzoeksveld en daarnaast worden
de nieuwste onderzoeksmethoden
gehanteerd.

e Bestuurskunde stond in 2025 op #1 in de
Shanghai Ranking.

e Onderwijs van topkwaliteit.



