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Waarom heb je besloten deel te
nemen aan het Executive Program
CSR?

“Het begon eigenlijk met onze

jaarlijkse heidag met het

managementteam, waarin we met

de managing directors van onze

tien bedrijven spraken over de

toekomst. Het gesprek ging naast

hoe we winstgevend blijven in een

veranderde markt ook over impact

en purpose. Daarnaast omarmen

we als C-level management ESG

sterk en is het tot strategisch

speerpunt gemaakt. Als marktleider

voelen we ons verantwoordelijk om

een voortrekkersrol te nemen in het

zo groen en verantwoord mogelijk

produceren van onze programma’s.

Vanuit mijn persoonlijk motivatie

zocht ik naar theoretische

onderbouwing en inzichten om dit

in de praktijk te brengen, daarmee

kwam ik bij het Executive Program

CSR terecht. De opleiding biedt dat

precies: het scherpt je denken en

brengt je in contact met andere

disciplines.”

“EEN AANRADER
VOOR WIE
STRATEGISCH 
WIL  STUREN OP
DUURZAAMHEID”
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Wat vind je het meest waardevol aan
de opleiding?

“Hoewel ik pas halverwege het

Executive Program CSR ben, zit dat

hem vooral in de verscheidenheid

van colleges en de vele

inspirerende docenten. Waar

sommigen meer de focus hebben

op de wetenschappelijke fundering

en theorie, 

https://www.eur.nl/ice/download-csr-brochure
https://www.eur.nl/ice/onderwijs-ontwikkeling/executive-program-csr


COO BANIJAY BENELUX, 
OVER HET EXECUTIVE PROGRAM CSR

Hoe neem je het mee in je dagelijkste
praktijk als COO?

Tot slot; aan wie zou je de opleiding
aanbevelen?

“Met name voor de ESG en CSR-

managers binnen de grotere

organisaties die op zoek zijn naar

theoretische basis en praktische

inzichten is dit een heel waardevol

programma. Maar ook als je

schakelt met verschillende niveau’s

en stakeholders is dit een

programma wat je een compleet

pakket biedt. Zeker een aanrader!”

MEER INFO OVER HET

EXECUTIVE PROGRAM CSR? 

KLIK OF SCAN DE QR-CODE

“Op tal van plekken neem ik het

mee. De inhoud bespreek ik na elke

collegedag met onze ESG-

manager, bijvoorbeeld na het

college over ethiek: wat is onze

motivatie om bepaalde keuzes wel

of niet te maken? 

Impact Centre Erasmus is een onderdeel van de Erasmus Universiteit Rotterdam
Executive Program Corporate Social Responsiblility is een aanbod binnen 
het Erasmus Economics & Bsuiness Executive Education Platform

Daarnaast is het ook heel leerzaam

om een diverse groep te hebben.

Hierdoor leer je veel van elkaar, en

verrijk je elkaar met eigen inzichten

uit verschillende invalshoeken of

sectoren bijvoorbeeld. Ook het

onderzoek doen en kunnen

schrijven van een paper voor je

eigen organisatie is een

meerwaarde.”

“OP TAL VAN
PLEKKEN 

NEEM IK HET MEE.” 

leggen de andere de nadruk op de

praktische kant richting uitvoering.

De opbouw van de modules – van

het ‘waarom’ tot strategische

uitvoering en rapportage – sluit

ook goed aan bij mijn behoefte aan

verdieping. 

Binnen onze branche bestaan er

verschillende uitdagingen op

duurzaamheidsgebied. Vanuit

strategisch oogpunt gebruik ik de

aangereikte theorieën, frameworks

en inzichten om te zien welke

puzzelstukken waar gelegd

moeten worden in de operatie.

Ook bespreek in mijn inzichten

met ons Next Generation Board,

die erg enthousiast zijn.”

VOOR MEER INFORMATIE,

ZIE ONZE WEBSITE

https://www.eur.nl/ice/download-csr-brochure
https://www.eur.nl/ice

