INNOVATIE

Nederland komt
om in de valleys,
clusters en delta’s

Overdaad aan initiatieven
bevordert productiviteit niet

Ilse Zeemeijer
Amsterdam

Een ‘Circular Valley’, een ‘Health
Hub’ of een ‘Smart Space Cluster’.
Jekunthetzo geknietbedenken of
erbestaatwel een initiatief dat Ne-
derland als ‘toonaangevend top-
centrum’ op een bepaald gebied
op de kaart wil zetten, zo blijkt uit
eeninventarisatie door het FD. Dat
elkinitiatief de gedroomde ambi-
ties kan waarmaken iswishful thin-
king, stellen experts.

Intotaalzijn erin Nederland zo'n
220 initiatieven te vinden die on-
dernemers, ambtenaren, burgers
en onderzoekers aansporen om te
vernieuwen. De samenwerkings-
verbanden en organisaties —in to-
taal 116 — zijn in de meerderheid.
Deze clubs hanteren hetzelfde jar-
gon: ze zien zichzelf als experts die
‘aanjagen’, ‘verbinden’ en ‘versnel-
len’. Hun boodschapis simpel: wie
niet innoveert, is kansloos.

Zovind je in Apeldoorn de orga-
nisatie Stedendriehoek Innoveert,
die ‘ondernemers kansen aanreikt
om hunidee teversnellen’. Het Rot-
terdamse samenwerkingsverband
SmartPort ‘speelt eenverbindende
en stimulerende rol in de samen-
werking die nodig is om de com-
plexe uitdagingen van het haven-
gebied aan te gaan’. Soms moeten
er ook harde resultaten worden
behaald. Zo wil de net opgerich-
te Noordelijke Innovation Board
met de zogeheten ‘Noordelijke In-
novatie Agenda’ de komende vier

jaar een miljard aan investeringen
inDrenthe, Groningen en Friesland
uitlokken en 6500 banen creéren.

Naast devele overlegorganenzijn
er 32 campussen en 20 technolo-
gieparken waar innovatie het sleu-
telwoord is. Zowil Veenendaal met
zijn ICT Campus ‘de ICT-stad van
FoodValley’ worden, enwordterin
Marknesse gewerkt aan een ‘Geo-
matics Businesspark’, de ‘toploca-
tie voor innovatieve en kennisin-
tensieve organisaties’. Bijna elk
initiatief heeft wel een marketing-
film met opzwepende muziek die
buitenlandse ondernemers en on-
derzoekers het gevoel moet geven
dat Nederland de ‘place to be’ is.

Een van de populairste thema’s
ininnovatieland is de gezondheids-
zorg.Zois ersinds de oprichtingvan
de Health Campus in Boxmeer spra-
kevan een ‘ware explosieaanideeén
enplannen’ omde gezondheidszorg
tevernieuwen, aldus de initiatiefne-
mers. Zeventig kilometerverderop,
op de Health Innovation Campusin
Veldhoven, wordt ook gewerkt aan
‘innovatieve producten, diensten
en processen’ in de zorg. Nijmegen
pronkt met een Health Valley waar
700 bedrijven en kennisinstellingen
werken aan ‘technologische innova-
tiesin de gezondheidszorg’.

Maar ‘hét platform voor onder-
nemers die willen vernieuwen in
de sector Health’ vind je in Zwol-
le, op het Health Innovation Park.
Volgens de initiatiefnemers van
de Healthy Ageing Campus is Gro-
ningen juistweer het ‘inspirerende
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Innovatiehotspots Nederland

116

samenwerkings-
verbanden en
organisaties

Voorbeeld:
Noordelijke Innovation
Board in Groningen

Voorbeeld:
Robovalley
in Delft

G fd.nl: bekijk de
interactieve
‘hotspot-kaart

Deze clubs delen
een jargon en
Zien zichzelf als
experts in
‘aanjagen’,
‘verbinden’ en
‘versnellen’

Nederland telt meer dan 220 initiatieven
en organisaties die uit willen groeien tot
internationale trekpleisters

Voor innovatie

Delta’s

Voorbeeld:
Photon Delta in Eindhoven

ecosysteem’. Daar vind je ook het
Healthy Ageing Netwerk, dat nietal-
leen geschikte partnersvoor onder-
nemers vindt, maar bedrijven ook
helpt bij het vinden van geschikte
‘proeftuinen’, het modewoord voor
praktijkexperimenten.

Frank van Oort, hoogleraar ste-
delijke en regionale economie aan
de Erasmus Universiteit,noemt het
grote aantal initiatieven ‘zorgwek-
kend’. ‘Iedere gemeente wil een
valley, campus of een cluster datin-
ternationaal meedoet. Dat is niet
realistisch.’ Volgens Van Oort is er

Voorbeeld:
Green Chemistry
Campus in Bergen op Zoom

20

Innovatieparken

Voorbeeld:
Polymer Science
Park in Zwolle

veelwinstte behalen als bestuurders
scherpere keuzes maken en vast-
houden aan hun eigen specialisatie.
Tegelijkertijd moet er beterworden
samengewerkt. Als een bedrijfin cy-
bersecurity bij de gemeente Amster-
dam aanklopt, moeten ambtenaren
het bedrijf doorverwijzen naar The
Hague Security Delta. ‘Hier wringt
de bestuurlijke schoen. Moet Am-
sterdamiets aan Den Haag laten zo-
dat de nationale economie beter af
is in plaats van de lokale werkgele-
genheid? Dat laat bijna geen enke-
le burgemeester gebeuren.’



