
ERASMUS
VERBINDT

JANUARI 2022

OPGESTELD DOOR
ERASMUS VERBINDT

GEPRESENTEERD IN
NOVEMBER 2021

STAGEVACATURE



SOCIALE
ONGELIJKHEID

STAGETEKORT MBO

Rotterdam kampt met een groot
stagetekort op MBO-niveau. Dit heeft
niet alleen vervelende gevolgen voor
de MBO-studenten die studievertraging
oplopen, maar ook voor de stad
Rotterdam. MBO-studenten vullen vele
cruciale beroepen uit die de stad hard
nodig heeft.  Praktijkervaring in de
vorm van een stage is van groot belang
om deze groep studenten klaar te
stomen voor het werkveld.
Vertragingen bij  de opleidingen zullen
zorgen voor personeelstekorten binnen
cruciale beroepen. Een probleem dat
op de lange termijn verstrekkende
gevolgen heeft

Er is  dus nu actie nodig.  Het probleem is

echter complex:  er zi jn veel  verschil lende

parti jen en omgevingsfactoren die invloed

hebben op dit  probleem. Zoals steeds meer

problemen, sni jdt dit  probleem dwars door

verschil lende discipl ines en vakgebieden

heen. Er wordt dan ook niet gezocht naar

studenten binnen een specif ieke studie,

maar naar studenten die verder ki jken dan

hun discipl ine lang is  en bereidwil l ig zi jn

om in een interdiscipl inair  team te werken

aan dit  probleem. Er is  in september al  een

team aan de slag gegaan met dit

vraagstuk.  De bevindingen van deze groep

zullen de basis vormen voor de nieuwe

lichting.  

Binnen deze stage ga je in groepsverband

de uitdaging aan om oplossingen te

vinden.  Je ontmoet relevante parti jen zoals

de Gemeente Rotterdam,

onderwijsinstel l ingen,  stageverleners om

een breed en uitgediept inzicht te kri jgen

in de problematiek.  Je wordt daarbij

intensief  begeleid door innovatiestrategen

van de Gemeente Rotterdam.
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Je schri j ft  een onderzoeksrapport dat de Gemeente en

onderwijsinstel l ingen inzicht moet geven in de

oorzaken en oplossingen van dit  probleem. Het

onderzoeksrapport met aanbevelingen en voorstel len

presenteer je aan het eind van de stage aan de

wethouder.  Deze gaat dus echt met het rapport aan de

slag.  Je kiest aan de hand van inleidende gesprekken

met de relevante stakeholders zelf  je centrale

onderzoeksvraag.  Vragen die de relevante parti jen op

dit moment zelf  hebben zi jn:  

Hoe vergroten we de kansen van mbo-studenten op een
geschikte stage?

 Hoe zorgen we dat mbo-studenten binding blijven houden met
de praktijk bij gebrek aan stageplaatsen? 

 
Wat zijn innovatieve stageoplossingen? 

 Zijn daarbij knelpunten rond wet- en regelgeving en zo ja
welke?
 

 

Wat zijn verbeterpunten rond samenwerking van betrokken
partijen in de regio rond het thema stages? 

 Kortom: een mooie kans om je netwerk uit  te breiden,

kennis en vaardigheden te ontwikkelen terwij l  je een

posit ieve maatschappeli jke impact in Rotterdam maakt.



FORMELE
VEREISTEN

Het aantal  uur dat je kwijt  bent aan
organisatiespecif ieke taken staat gel i jk
aan 10 EC (280 uur) ,  dit  kun je uiteraard
aanvullen met eigen onderzoek,
rapportages en ref lecties zodat het
voldoet aan de formele eisen. .  Als je de
stage voor studiepunten wil  gebruiken
moet je examencommissie akkoord zi jn.
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Opzetten van je onderzoeksrapport
 

Co-creatie van kennis 

 Onderzoek doen naar het vraagstuk

 

Gedisciplineerde onderzoekshouding

 interesse in complexe vraagstukken

 
Je bent inventief

 

Waardering voor impactgedreven onderzoek

 
Goede taalbeheersing van het Nederlands 

 

JE WERKZAAMHEDEN
TIJDENS DE STAGE

JE PROFIEL

BELANGRIJKE INFO

De aanvang van de stage is  medio

januari ,  de einddatum is f lexibel

(de student bepaalt  de einddatum

aan de hand van het aantal  EC)

Geïnteresseerd? Stuur je CV en

motivatiebrief  naar

wijker@erasmusverbindt.nl .  

De deadline  voor het aanleveren

van het CV en de motivatiebrief  is

6 december.  

Er is  een stagevergoeding van

toepassing die zal  worden

gebaseerd op het aantal  EC

Heb je nog vragen of opmerkingen?

Mail  gerust naar

wijker@erasmusverbindt.nl  

Rapporteren richting gemeente en
stakeholders
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