
Brede Gedragscode Studentenorganisaties Erasmus 

Universiteit Rotterdam 

laatstelijk vastgesteld door het College van Bestuur bij besluit van 15 april 2025  

Deze gedragscode geldt voor alle erkende studentenorganisaties van de Erasmus Universiteit 

Rotterdam. In deze Brede Gedragscode zijn concrete regels en afspraken met de universiteit te 

vinden rondom de gewenste cultuur en de activiteiten van de studentenorganisaties.  

1. Het bestuur van de studentenorganisatie is verantwoordelijk voor het opstellen en het 
uitvoeren van het beleid en de activiteiten van de studentenorganisatie. Zij draagt hiermee 
de verantwoordelijkheid dat dit beleid en deze activiteiten niet aanzetten tot 
maatschappelijk onaanvaardbaar gedrag en de positie van de universiteit en de 
studentenorganisatie niet schaden. Een richtlijn hierbij kan de strategie van de EUR zijn, 
waarin de Erasmian Values zijn opgenomen: engaged with society, world citizen, connecting, 
entrepreneurial en open-minded. 
 

2. Het bestuur van de studentenorganisatie zet zich in voor gelijke behandeling van haar leden 
en deelnemers van activiteiten en zorgt voor een omgeving waarin ieder lid of deelnemer 
zich veilig en welkom voelt. Geen enkele vorm van ongewenst gedrag (agressie, geweld, 
(seksuele) intimidatie, pesten, discriminatie, ongelijke behandeling) wordt getolereerd 
binnen de organisatie.  
 

3. Het bestuur van de studentenorganisatie ziet erop toe dat haar leden of deelnemers zich 
tijdens door hen georganiseerde activiteiten houden aan de geldende wet- en regelgeving, 
de Tabakswet en de Drank- en Horecawet in het bijzonder.  
 

4. Het bestuur van de studentenorganisatie tolereert geen gedragingen of uitlatingen door 
leden of deelnemers waardoor de studentenorganisatie zelf en/of de universiteit in 
diskrediet wordt gebracht.  
 

5. Het bestuur van de studentenorganisatie zorgt ervoor dat de gedragscode bekend is bij haar 
leden of deelnemers en zorgt ervoor dat deze toegepast en nageleefd wordt. Als een van de 
leden of deelnemers van de organisatie de gedragscode schaadt, neemt het bestuur 
passende maatregelen.  
 

6. Incidenten die in strijd zijn met deze Gedragscode kunnen gemeld worden bij het Hoofd 
Beleid, Support en communicatie van de dienst E&S van de Erasmus Universiteit Rotterdam. 
De besturen van de verenigingen zorgen ervoor dat hun leden ervan op de hoogte zijn dat ze 
terecht kunnen bij een vertrouwenspersoon via de vereniging of bij de vertrouwenspersoon 
van de Erasmus Universiteit. 

7. Wanneer deze regeling is vertaald in het Engels en zich er een geval van strijdigheid tussen 
de Engelse vertaling en de Nederlandse versie voordoet, prevaleert de Nederlandse versie. 

8. Deze regeling treedt in werking op 1 september 2025. 

9. Deze regeling wordt aangehaald als: Brede Gedragscode Studentenorganisaties Erasmus 
Universiteit Rotterdam 2025 (kortweg: Brede Gedragscode EUR). 


