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Werken met een rubric

Uitleg
Bij deze oefening ga je aan de slag met
het zelf genereren van feedback aan de
hand van een rubric. In de rubric staan
de criteria aan de hand waarvan de
docent jouw uiteindelijke opdracht zal
beoordelen. Door deze criteria goed te
bestuderen, krijg je beter beeld bij wat
er van je wordt verwacht. Bovendien kun
je dit inzicht gebruiken om je opdracht
te verbeteren.

Nadat je je opdracht hebt gemaakt,
maar voordat je aan de slag gaat met de
oefening, is het goed om alvast te
reflecteren op hoe het schrijven is
gegaan. Beantwoord hieronder de
volgende vragen:

In hoeverre ben je tevreden met je
opdracht en waarom? 
Wat ging goed aan het maken van de
opdracht?
Wat vond je moeilijk en waar liep je
tegenaan? 
Als je tijdens het schrijven met een
expert had kunnen praten, welke
feedback zou je dan hebben
gevraagd? Probeer je vraag zo
concreet mogelijk te maken.

Vooraf

https://www.eur.nl/onderwijsinnovatie/professionele-ontwikkeling/teacheur/themas/feedback-literacy-toolbox

https://www.eur.nl/onderwijsinnovatie/professionele-ontwikkeling/teacheur/themas/feedback-literacy-toolbox
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CRITERIA + CHECKLIST OORDEEL

Onderdeel 1:

Onderdeel 2:

Onderdeel 3:

Onderdeel 4:

Onderdeel 5

De oefening
Doorloop de volgende stappen. Ga pas verder met de volgende stap als je de stap
ervoor helemaal hebt afgerond.

1.Lees de rubric goed door en bestudeer ieder onderdeel van de rubric apart.
Kijk goed welke specifieke criteria er per onderdeel zijn opgenomen in de
rubric. Noteer de criteria hieronder. (Bijvoorbeeld: Structuur ).

2.Maak voor ieder onderdeel van de rubric voor jezelf een checklist waaraan
jouw opdracht zou moeten voldoen. Noteer de checklist hieronder.
(Bijvoorbeeld: Logische opbouw van tekst en alinea indeling, boodschap goed
overbrengen (doel van tekst duidelijk maken), signaalwoorden gebruiken.)

3.Pak nu je eigen opdracht erbij en vink ieder punt op je checklist aan waar jouw
opdracht aan voldoet. Geef jezelf vervolgens voor ieder onderdeel een
beoordeling (onvoldoende/voldoende/goed). 
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Na de oefening
Na het afronden van de oefening beantwoord je de volgende vragen:

Welke sterke punten heb je gevonden en
waarom? Noem er minimaal 2

Welke verbeterpunten heb je gevonden
en waarom? Noem er minimaal 2

Welke concrete actiepunten en/of verbeterpunten ga je uitvoeren?
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