
Photo of the UrbanA project by Jan van 
der Ploeg

Opleiding

Reflexief Monitoren
28 januari – 22 april 2027



De opleiding Reflexief Monitoren geeft je 
concrete handvatten, specifiek gericht op 
leren en bijsturen in transitievraagstukken 
– voor alle transitionals die hun kennis en 
competenties op het gebied van 
monitoring willen vergroten.

Omdat je in transitieopgaven altijd te 
maken hebt met onverwachte obstakels en 
kansen, wordt vaak pas tijdens het proces 

duidelijk wat écht belangrijk is. Dat maakt 
het lastig om op voorhand te bepalen wat 
en hoe gemonitord moet worden.

Bij reflexieve monitoring ligt het accent 

daarom op leren en bijsturen, gericht op 
structurele verandering. De meeste 
benaderingen voor monitoring gaan uit van 
meten en afrekenen, maar dat staat haaks 

op wat we weten over sociaal-
maatschappelijke transities, die vol zitten 
met onzekerheid en controverse.

De resultaten in het kort

Deze opleiding biedt concrete handvatten 

voor monitoring gebaseerd op leren en 
bijsturen, specifiek gericht op 
transitievraagstukken. Je maakt nader 
kennis met de tools en de aanpak van 

reflexieve monitoring.

Na deelname aan de opleiding

• Heb je kennis van verschillende vormen 
en instrumenten van reflexieve monitoring;

• Beoordeel je zelf in hoeverre de aanpak 
van reflexief monitoren toepasbaar is;

• Kun je gericht kiezen welke 
monitoringstechnieken en -methoden 

passen bij een specifieke transitiecasus;

• Heb je praktijkervaring met het 
toepassen van één van de 
monitoringstechnieken en –methoden 
binnen je eigen context.

Opleiding Reflexief Monitoren



Doelgroep

Verdiep je graag jouw theoretische kennis 

over transities en wil je deze kennis relevant 
maken voor actuele monitoringsuitdagingen 
en leerprocessen in je werk?

Deze opleiding is specifiek ontwikkeld voor 

mensen die zich bezighouden met 
transitieopgaven en hun kennis en 
competenties willen vergroten op het gebied 
van leren en monitoring.

Programma 
(onder voorbehoud)

Dag 1 – 28 januari 2027
Locatie: Kanaal30, Utrecht

• Introductie en kennismaking
• Uitleg tools voor reflexieve monitoring
• Aan de slag met je eigen monitoringscasus 

onder begeleiding van een reflector

Dag 2 – 4 maart 2027
Locatie: Kanaal30, Utrecht

• Verdieping van de theorie en praktijk van 
reflexieve monitoring

• Verder met je eigen casus

Dag 3 – 22 april 2027
Locatie: Kanaal30, Utrecht

• Intervisie in kleine groepen om je 
monitoringsaanpak verder te verbeteren

• Afsluiting van de opleiding

Kosten

De kosten voor deelname bedragen 

€2850.00 (vrijgesteld van BTW) en zijn 
inclusief (digitaal) studiemateriaal en 

catering. Alumni van onze opleiding 

Transitiemanagement ontvangen 10% 
korting.

Studiebelasting

Ter voorbereiding van de lesdagen krijg 
je lees- en andere opdrachten. 

Gedurende de opleiding werk je aan 
een eigen monitoringscasus. Je leert 
deze casus in een transitiekundig 
kader te plaatsen om te bepalen welke 

vorm van reflexieve monitoring het 
best past. Na de tweede lesdag ga je 
zelf aan de slag in je eigen praktijk. 

Certificaat

Heb je alle bijeenkomsten gevolgd en 
de eindopdracht succesvol afgerond, 

dan ontvang je een certificaat.

Ons onderwijs

• De kracht van ons onderwijs zit hem 

in de combinatie van theorie en 

praktijk. Onder begeleiding van de 

docenten word je uitgedaagd om in je 

eigen context te oefenen met ten 

minste één methode of techniek voor 

reflexieve monitoring.

• De lesdagen vinden plaats op locatie

samen met andere cursisten.

• De digitale leeromgeving waarin je 

werkt is het platform SURFdrive.



Docenten

DRIFT organiseert de opleiding samen met 

Wageningen University & Research.

PJ Beers is senior onderzoeker, docent en 
adviseur bij DRIFT en lector aan de HAS 
Hogeschool op het gebied van duurzame 
businessmodellen voor de landbouw. Hij is 

expert op het gebied van leren en monitoring 
in transities. PJ heeft veel praktijkervaring met
het bestuderen, faciliteren en reflexief 
monitoren van (agrarische) 

innovatieprocessen en lerende netwerken.

Barbara van Mierlo is universitair 
hoofddocent, werkzaam als socioloog bij de

leerstoelgroep Kennis, Technologie en 
Innovatie van Wageningen University. Ze 
bestudeert processen van transformatieve, 
systemische verandering richting

duurzaamheid en hun kruising met alledaagse 
sociale praktijken. Barbara heeft de 
methodologie van Reflexive Monitoring in 

Action (RMA) ontwikkeld, die internationaal 

breed wordt toegepast in onder meer 
duurzame landbouw, beheer van natuurlijke 
hulpbronnen, hernieuwbare energie en 
gezondheid.

Nog vragen? Neem contact op via 
transitionacademy@drift.eur.nl. 

Dutch Research Institute for 
Transitions (DRIFT), BV
DRIFT is een sociale onderneming van 
de Erasmus Universiteit Rotterdam.

Kamer T16-36
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3000 DR Rotterdam
tel.: + 31 (0)10 408 8887
e-mail: drift@drift.eur.nl

KvK nummer 51760630
IBAN   NL57ABNA0619303018
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BTW nummer  NL850158928B01

Dit is een opleiding van DRIFT.
Wij werken met 30+ experts aan 
fundamentele verandering richting 
een duurzame en rechtvaardige 
samenleving. Als maatschappelijke 

onderneming ondersteunen wij hierin 
mensen, steden, bedrijven en 
sectoren. 

Dat doen we door het ontwikkelen en 
delen van transitiekennis en -kunde 
via onderzoek, onderwijs, advies en 
activisme. 

Meer weten? Ga naar drift.eur.nl.

“Nadat ik de opleiding gevolgd had, zei mijn 
manager: ga jij hier maar veel over vertellen in de 

organisatie, want ik denk zomaar dat meer mensen 
hier belangstelling voor hebben. En dat bleek ook!"

Carolien de Vries, Gemeente Rotterdam
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