10 jaar Executive Program CSR



Erasmus Executive Programs

Programma
* 16.00 uur Welkom
¢ 16.10 uur Tica Peeman: persoonlijk leiderschap
e 16.40 uur Peter Hobbelen: leiderschapsdilemma’s
e 17.20 uur Talitha Muusse: duurzaam leiderschap en generatie Y
*17.50 uur Discussie

e 18.00 uur Lopend buffet

Moderator: Geert Maarse
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LEIDERSCHAP IS PERSOONLIJK




THE FUNCTION
OF LEADERSHIP
IS TO PRODUCE
MORE LEADERS,
NOT MORE
FOLLOWERS.



Leiderschap
gaat over

wakker zijn




WANT WE ZIJN MEER DAN ONZE REFLEXEN, TOCH?




LEIDERSCHAP IS
HET VERDUREN VAN
ONGEMAK

But 1f these years
have taught me
anything 1t 1s this:
you can never run
away. Not ever. The
only way out 1s 1n.

= Junot Diaz



LEIDERSCHAP GAAT
OVER
VOORBEELDGEDRAG




(PERSOONLIJK) LEIDERSCHAP GAAT
NIET OVER MIJ. ..




Everyone you meet is

LEIDERSCHAP GAAT fighting a battle you I
VOORAL OVER know nothing about. aé

VERBINDEN. .. b :
Be kind.

Always.

LBefiwe.cmg



cMEEWERKERS

werk! voor iedereen

Peter Hobbelen
13 oktober 2016









Naar wie ga je toe als je een probleem hebt? Voor
advies?
En waarom?






De donkerste plekken in hel zijn voorbehouden aan hen die
zich afzijdig houden in tijden van morele crisis.









Strategisch leiderschap
Autoritair leiderschap
Praktisch leiderschap

Flexibel leiderschap
Resultaatgericht leiderschap
Natuurlijk leiderschap
Dienend leiderschap
Transsectioneel leiderschap
Transformationeel leiderschap

Mensgericht leiderschap

etc.



LEIDERSCHAP



brain

Tam the left brain.
Iam a scientist. A mathematician.
Tlove the familiar. I categorize. I am accurate. Linear.
: Analytical. Strategic. | am practical.

Always in control. A master of words and language.
Realistic. I calculate equations and play with numbers.
Iam order. I am logic.

1 know exactly who I am.

Mercedes-Benz

The best or nothing.



Ratio
Logica
Heden —
Verleden
Feiten
Weten
Praktisch
Patronen
Strategisch
Woorden & Taal
Rekenen
Wetenschap
Modelleren
Details
Veiligheid

Impulsief
Grote geheel
Verbeelding
Symbolen
Filosofie
Religie
Betekenis
Overtuiging
Waardering
Fantasie
Risico nemen
Waardering
Ruimtelijk inzicht



Thinking brain
- neocortex

Emotional brain
- limbic system

Survival brain
’ - basic / reptilian brain

Figure 1. Key areas of the brain (Image © 2014 Soteris).



LEIDERSCHAP

1. Verantwoordelijkheid
(kunnen) nemen
1. Zelfkennis & Zelfbeheersing
2. Compassie
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Naar wie ga je toe als je een probleem hebt? Voor
advies?
En waarom?
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Dank voor 10 jaar samenwerking!



