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Datum 1 0 JUL 2018

Onderwerp
Besluit Wob-verzoek

Geachte heer -

Het College van Bestuur van de Erasmus Universiteit Rotterdam
(EUR) heeft kennisgenomen van het door u opgestelde Wob-
verzoek, zoals verwoord in uw brief d.d. 15 mei 2018.

Bij brief van 24 mei heeft de EUR de ontvangst van uw verzoek
bevestigd en de beslissing op uw verzoek verdaagd tot 11 juli
2018.

Gevraagde documenten
Op grond van de Wet openbaarheid van bestuur vraagt u de EUR
om openbaarmaking van het volgende:

- Vermoede integriteitsschendingen en eventuele klachten
vanaf 2014 tot heden. Ook mag niet ontbreken: de aard,
ernst en locatie van de schending;

- Disciplinaire maatregelen die zijn opgelegd na
integriteitsschendingen vanaf 2014 tot heden;

- Interne en externe correspondentie en (interne) andere
stukken over dit onderwerp in de breedste zin vanaf 2014
tot heden.

Beoordeling
Hieronder wordt uw verzoek — in de door u gehanteerde

volgorde — per onderdeel beoordeeld.

Ad 1. Voor de door u gevraagde stukken verwijst de EUR u naar
de jaarverslagen Rechtsbescherming. Deze zijn te vinden op de
website van de EUR: https://www.eur.nl/over-de-eur/juridische-
zaken/college-van-beroep-voor-de-examens. Voor specifieke
informatie omtrent de aard, de ernst en de locatie van de
schendingen verwijst de EUR u naar de website van de VSNU.

Ad 2. Voor de door u gevraagde stukken verwijst de EUR u naar
de jaarverslagen Rechtsbescherming. Deze zijn te vinden op de
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website van de EUR: htips://www.eur.nl/over-de-eur/juridische-
zaken/colleae-van-beroep-voor-de-examens.

Ad 3. Deze documenten worden beschouwd als intern beraad
door de persoonlijke beleidsopvattingen als bedoeld in artikel 11
Wob. Bovendien worden de belangen van de EUR alsmede die
van natuurlijke personen onevenredig geschaad. Het openbaar
maken van dergelijke documenten, kan er in de toekomst toe
leiden dat zowel ambtenaren als derden zich beperkt voelen,
indien dergelijke documenten opgesteld moeten worden en
weten dat deze documenten met burgers worden gedeeld.
Daarmee worden open communicatie en onbevangen advisering
belemmerd. Derhalve wordt dit informatieverzoek afgewezen.

Bij de beoordeling van uw verzoek is buiten beschouwing
gelaten:
- Documenten die reeds openbaar zijn gemaakt.
- Interne e-mailberichten zonder inhoudelijke informatie.
Deze documenten hebben geen betrekking op een
bestuurlijke aangelegenheid.

Tegen dit besluit kunt u binnen zes weken bezwaar indienen bij
het College van Bestuur van de Erasmus Universiteit Rotterdam.

tuur van de Erasmus Universiteit Rotterdam,

drs. K.F.B. Baele
Voorzitter





