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MODULE 1 CSR: Ethiek, integriteit en dilemma's

MODULE 2 CSR: Strategie en Management

Vrijdag 08 maart 2019 09.30-12.30 CSRin theorie en praktijk Introductie, CSR in onderzoek, trends en resultaten Karen Maas/Marieke Gombault
13.30-16.30 CSR in theorie en praktijk Bedrijf en samenleving, duurzaamheid, de business case Karen Maas/Marieke Gombault
Vrijdag 15 maart 2019 09.30-12.30 Millieu issues Biodiversiteit en ecologische diensten Amnold van Kreveld/Monique Grooten
13.30-16.30 Nieuwe perspectieven op sociale en milieu hema's Human Capital en digitalisering, bio-economie Jeroen Kruijd -Alex van der Zwart
Vrijdag 22 maart 2019 09.30-12.30 Sociale issues Sociale issues, mensenrechten en dilemma's Jan van Wijngaarden
13.30-16.30 Economische issues Duurzaam Beleggen, investeringen en resultaten Masja Zandbergen/Wilco van Heteren

MODULE 3 CSR: Rapportage & Audit

Vrijdag 05 april 2019 09.30-12.30 CSR Strategie en beleid Van purpose naar impact Karen Maas/Annette van Warning
13.30-16.30 CSR Strategie en beleid Visie,missie en waarden Carolien Gadella van Wersch
Vrijdag 12 april 2019 09.30-12.30 CSR Management (interne aansturing) Management tools in de praktijk Marije Klomp
13.30-16.30 CSR Business Modellen Innovatie & New Business Modellen Jan Jonker
N.n.th. 09.30-12.30 Paperbespreking 2 groepen Brainstormen en/of onderwerp bepalen Karen Maas/ Marieke Gombault
Vrijdag 10 mei 2019 09.30-12.30 CSR Business Modellen Transitie management Derk Loorbach
13.30-16.30 CSR Management (interne aansturing) Interne borging en gedragscodes Lucianne Verweij
Vrijdag 17 mei 2019 09.30-12.30 CSR Management (interne motivatie) Verandermanagement en inteme draavlak Evelien Hennevelt
13.30-16.30 CSR Management (keten en omgeving) Stakeholdermanagement en Corporate Foundations Jos Reinhoudt/Lonneke Roza
Vrijdag 24 mei 2019 09.30-12.30 CSR Management (keten en omgeving) Ketenbeheer Marcel Jacobs
13.30-16.30 CSR Management (intere motivatie) Integriteit, verantwoordelijkheden en bedrijfsprincipes Andre Nijhof
Vrijdag 31 mei 2019 09.30-12.30 CSR Management (monitoringen evaluatie) Future Management, Accounting & Control Nick de Ruiter
13.30-16.30 CSR Management Business Case Fred van Eenennaam

Vrijdag 06 september 2019 09.30-12.30 \Waarom rapporteren Nieuwe ontwikkelingen Nancy Kamp
13.30-16.30 Rapportage strategie Vanuit strategie naar integrale rapportage Jos de Bondt
Vrijdag 20 september 2019 09.30-12.30 Rapportage Proces Integrale materaliteit Karen Maas/Marleen Jansen Groesbeek
13.30-16.30 Richtlijnen GRI en Integrated Reporting Ralph Thurm
Vrijdag 04 oktober 2019 09.30-12.30 Meten is weten Kwantitatieve rapportage Arjen de Draaijer
13.30-16.30 Rapporteren vanuit beleving Kwalitatieve rapportage Petra de Boer
Vrijdag 11 oktober 2019 09.30-12.30 Interne processen Rol interne audit Justus Koek
13.30-16.30 Externe verificatie Rol, mate van zekerheid;wanneer voegt het waarde toe Dick de Waard

Slotexamens n.n.t.b.

Diploma uitreiking n.n.tb.




